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Inspekéni Einnost byla zahdjena piedloZenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zédkona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd&jsich piedpisi. Hodnoceni podminek, prib&hu a vysledk vzdélavani
poskytovaného stiedni Skolou a vy3$8i odbornou $kolou, podle pfisluinych Skolnich
vzdélavacich programil a akreditovanych vzdélavacich programii. Hodnoceni spole¢ného

Pifedmét inspekéni Cinnosti

vzdélavani se zaméfenim na napliiovani podplrnych opatieni.




Charakteristika

Stfedni zdravotnickd $kola a Vy3$i odborna tkola zdravotnicka, Ceské Bud&jovice,
Husova 3 (dale $kola) poskytuje vzdélavani v nelékafskych zdravotnich oborech.
V soucasné dob& vykonava &innost stiedni Skoly a vy$si odborné skoly. K terminu inspek&ni
&innosti navstévovalo stfedni Skolu ve &tyFletych oborech zakonéenych maturitni zkouskou
53-41-M/01 Zdravotnicky asistent (od 1. 9. 2018 Prakticka sestra), 53-43-M/01 Laboratorni
asistent, 53-41-N/03 Asistent zubniho technika, 69-41-L/02 Masér sportovni a rekondi¢ni
a 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum 571 Zaki ve 20 tfidach, vy$si odbornou $kolu v oborech
53-41-N/11 Diplomovand vSeobecna sestra a 53-44-N/11 Diplomovany zubni technik
100 student denniho a kombinovaného studia v 5 studijnich skupinach. Ve $kolnim roce
2017/2018 byla 8kola zafazena do pokusného ov&fovani vzdélavani studentd ve vyS3Si
odborné $kole v akreditovaném vzdélavacim programu Diplomovand vSeobecna sestra
po pfijeti do vy$8iho ro¢niku neZ prvniho, vyhlaSeného Ministerstvem $kolstvi, mladeze
a télovychovy. V ramci tohoto ovéfovani nebyl na $kolu pfijat Zadny uchazeg.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce $koly navazuje na krajské i celostatni strategické zaméry ve kolstvi. Reditel 8koly
uplatituje pii fizeni organizace své dlouholeté manaZerské zkusenosti, usp&€sné skolu rozviji
a dafi se mu plnit stanovené zamé&ry a cile. V souladu s organiza¢ni strukturou deleguje
nékteré kompetence na dalsi pracovniky $koly, ktefi se tak ucelné podili na chodu Skoly.
Na zakladé vysledki vlastniho evaluaéniho Setfeni $kola piijima opatfeni, kterd smétuji
k zefektivnéni a zkvalitnéni vzdélavaciho procesu. Zpilsob ftizeni je zaloZeny
na demokratickych principech, podporuje otevienou komunikaci mezi vSemi aktéry
vzdélavani. Organizace vzdélavaciho procesu a kontrolni mechanizmy jsou funkéni. Vedeni
Skoly priib&Zné hodnoti praci pedagogickych pracovnikl, diléi rezervy se vyskytuji
v poskytovani zpétné vazby zejména v oblasti metod a forem price a formativniho
hodnoceni. Dokumentace je vedena odpovidajicim zplGsobem, dil¢i nepfesnosti byly
odstrandny v pribshu inspekéni &innosti. Zaci a studenti jsou respektovani, participuji
na chodu $koly a projednavaji s vedenim $koly své podnéty.

Skola m4 pro realizaci $kolnich vzd&lavacich programi velmi dobré materidlng-technické
zazemi. Disponuje dostateénym poc¢tem kmenovych a odbornych uceben, vyraznym
pfinosem v tomto sméru byla realizace pidni vestavby, dokoncena v leto$nim roce, ve které
vznikly tfi nové uéebny a zazemi pro vyucujici. V suterénu budovy se nachézi kvalitné
vybavené regeneracni centrum vyuZivané pro praktickou vyuku. Vybaveni odbornych
uéeben je neustale modernizovano tak, aby odpovidalo redlnému pracovnimu prostiedi.
Z prostiedki ziskanych zprojekti a grantd Evropské unie byla pofizena moderni
multimedidlni technika i $pi¢kové pfistroje pro vyuku odbornych ptedmétt. Vybudovanim
vytahu se prostory $koly zmé&nily na bezbariérové. Cela $kola disponuje wifi pfipojenim, coZ
umozZiiuje vyuZivat elektronické t¥idni knihy a intranet vSemi vyucujicimi a usnadiluje
pfenos informaci. Vstup do Skoly je technicky zabezpefeny proti vniknuti cizich osob.
Pedagogiéti pracovnici poskytuji Zakim a studentim nezbytné informace o zasadach
bezpe€nosti a ochrany zdravi, zajist'uji nad nimi dohled, eviduji 8kolni urazy. Pfi prohlidce
prostor $koly nebyla zji$téna zjevna bezpeénostni rizika. Moznost stravovani maji Zaci
i studenti zajist€nu v okolnich Skolnich jidelnach.

Vzdélavani zajist'uje 89 pedagogickych pracovnikli véetné vedeni, $kola vyuZivé pro vyuku
odbornych piedmétt a praktického vyu€ovani velké mnoZstvi externich zaméstnanci —
vysoce kvalifikovanych a erudovanych odborniki z praxe. Pro kazdy $kolni rok zpracovava




I

feditel $koly plan dalsiho vzdélavani na zakladé pozadavkd metodickych organi
i jednotlivych pedagogli a nabidky vzdélavacich instituci. Plan je ¢lenén podle oblasti
jednotlivych pfedmétovych komisi, kromé odborného vzdélavani zahrnuje p¥irodovédné,
jazykové, spoledenskovédni predméty a vychovné poradenstvi. Skola pofadd odborné
konference a §koleni, jichz se u€astni i vlastni pedagogiéti pracovnici.

Skola hospodafi v hlavni &innosti s vyrovnanymi hospodéafskymi vysledky, vydaje
na ¢innost hradi pfedeviim z dotace na ptimé vydaje na vzdélavani, provozniho p¥ispévku
od zfizovatele, dale ze $kolného od studenti vys$§i odborné $koly a pi{jmil z prondjmu
prostor. Skola je velmi aktivni pii ziskavani dalsich finanénich prostiedkii — rozvojovych
programi MSMT, dotaci z fondt Evropské unie (napf. v rdmci programu Erasmus+,
projektu Sablony, integrovaného regionalniho operaéniho programu). Investi&ni akce 8koly
jsou kofinancovany Jiho¢eskym krajem. Mirné ziskova je doplitkova €innost $koly, v jejimZz
ramci $kola pofada odborné konference a Skoleni. Finanéni zdroje umoZiiuji Skole realizovat
Skolni vzdé€lavaci programy stiedni Skoly a vzd€lavaci programy pro vyssi odborné
vzdélavani.

Skola rozviji efektivni spolupraci s mnoha socialnimi partnery. Vzhledem k zamé&feni $koly
je nejvyznamngj$im partnerem krajskd nemocnice a fada dalSich zdravotnickych
a lazeniskych zafizeni a center socialnich sluZeb, ve kterych je zabezpeCovana prakticka
vyuka tak, aby znalosti a dovednosti Zaki co nejvice odpovidaly poZadavkim praxe. V rdmci
stiedo8kolské odborné Einnosti se vybrani Zaci §koly podileji na realizaci védeckych projektt
na JihoCeské univerzité. Opakované zapojeni do programu Erasmus+ pfineslo $kole
partnerstvi se Skolami v nékolika evropskych zemich, v jehoZ ramci se uskute€iiuji
recipro¢ni pobyty Zakd i zamé&stnanct Skoly s cilem prohloubit odborné vzd€lavani, ziskat
zkuSenosti v cizojazyéném prostiedi a poznat jiné metody a formy prace. Oboustranné
prospésna a profesné obohacujici je dlouhodoba spoluprace se zdravotnickymi $kolami na
Slovensku, ve Spanélsku a s univerzitou v Chicagu.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Hospitovana teoreticka vyuka vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétii se ve stiedni
i vy$8i odborné $kole vyznacovala zpravidla piijemnou pracovni atmosférou. Ucitelé vSak
vétSinou vyuzivali jen omezenou Skalu metod a forem prace. Ptevazovalo dobie zvladnuté
frontdlni vyucovani, doplnéné samostatnou praci. Sledované hodiny byly postavené na
hlubokych odbornych znalostech a bohatych praktickych zkuSenostech vyucujicich, ktefi
kladli diraz zejména na dikladné upeviiovani uciva a Castou aktivizaci Zakl a studenti
prostiednictvim fizené diskuze. V hodinach pfevladala pozitivni a soucasné¢ produktivni
pracovni atmosféra, vyudujici se k zakim a studentiim chovali vstticn€ a pratelsky, diky
empatickému a laskavému pfistupu jim poskytovali vzor Zaddouciho chovani budoucich
zdravotnikt. Sledované hodiny nepostradaly vhodnou podporu prostiednictvim didaktické
techniky a nazornych pomtcek (anatomické modely, redlné zdravotnické objekty). Pfi
planovani vyuky vétSina uliteld vychazela z dosavadnich znalosti azkuSenosti Zaka
a studentti ve vztahu ke vzdélavacim programuim. PrabéZné hodnoceni vzdélavaciho
pokroku zaku bylo v né€kterych ptipadech formalni, v jinych poskytovalo Zakim kvalitni
zpétnou vazbu. Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni nebylo ve vét§in€ hodin
zaznamenano. Ve struktuie sledovanych hodin n¢kdy chybélo celkové zévérecné shrnuti
a ovéfovani naplnéni stanovenych cili vzdélavani véetn€ zavéreéného motivaéniho
zhodnoceni pribéhu hodiny. Hodiny cizich jazykl byly vzdy vedeny v cilovém jazyce
a vyucujici se vedli zaky a studenty k aktivnimu pouZivani ciziho jazyka.




V odbornych piedmétech vyucujici vhodné posilovali motivaci Zak(l systematickym
propojovanim teoretickych znalosti s odbornou praxi, samoziejmosti bylo diisledné
vyuzivani mezipfedmétovych souvislosti a patfiéné pouzZivani odborné terminologie.
Zejména v odbornych pfedmétech praktického charakteru byl cilen€ uplatiiovan
individualizovany pfistup a poskytovana zpé&tna vazba, vyulujici pribézné korigovali
¢innosti zaki, néktefi vyucujici G¢inné vyuzivali vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni Zaki
1 studentd.

V praktickém vyucovani (pfedméty vyucované formou uéebni praxe, praktickd cviceni,
odborna praxe) Zakt oborti vzdélani stfedni $koly i studentl vys$i odborné $koly probihaly
nejen Cinnosti cviéného charakteru, ale zejména Cinnosti v redlném prostiedi, Casto
v pfimém kontaktu s pacienty. Vyuka byla vedena s dirazem na uplatnéni absolventt
v praxi, bez odbornych nedostatkli, pii dodrZzovani piedepsanych postupti a v souladu
s pravnimi piedpisy a standardy. Z4ci a studenti feili modelové situace, &innosti vykonavali
také prakticky a samostatné, ve dvojicich ¢i ve skupiné. Vzdélavani bylo realizovano
ve vstiicném, pozitivné ladéném prostiedi v Gzké interakci se Zaky a studenty. Ze strany
pedagogickych pracovnikd bylo dbano na bezpe€nost prace a upevitovani zasad bezpecné
préace a ochrany zdravi vEetné bezpecné likvidace odpadii a spotfebniho materialu. Vzdy byl
zaji$tén odborny dohled pedagoga nebo zdravotnického pracovnika, Zéci a studenti pouZzivali
ochranné pomiicky a dodrzovali postupy prace s farmaky a oSetfovatelské postupy. Po
Zacich i studentech bylo vyZadovano profesiondlni vystupovani na Urovni zaméstnance
smluvniho partnera. B&Zny byl individudlni pfistup pedagogti k Zaklim, resp. studentlim,
instruktazni ukazky ukond a ¢innosti, motivace Zaki a studentd k dosaZeni poZadovanych
vysledki, k peélivosti, k empatii vii¢i pacientim, resp. dalsim klientim, i efektivnimu
vyuZiti materialu a pracovniho &asu. Zaci a studenti aplikovali znalosti z teoretické vyuky
a prub&Zzné&, obvykle s podporou pedagogického pracovnika, fe§ili jednotlivé problémové
situace. Zaci a studenti byli vedeni k samoziejmému a automatickému vytvareni etického
a intimniho prostiedi pro pacienty a klienty, coZ se projevovalo v kladném vztahu pacienta
a Zéka nebo studenta. Béhem vyuky vyucujici vénovali dostatek pozornosti shrnuti
a hodnoceni ¢innosti Zaki a studentd a ziskani zpétné vazby o pribéhu vzdélavani.

Skole se dati identifikovat specidlni vzd&lavaci potieby Zakii a studentd. S vhodnymi
opatienimi podporujicimi jejich vzdélavani jsou vyucujici dlsledné¢ seznamovani diky
efektivnimu zplGsobu predavani informaci ve S$kole. Vychovnd poradkyné poskytuje
pedagogtim u¢innou metodickou oporu a U¢elné koordinuje systematicky piistup Skoly.
Podplirnd opatfeni jsou Zzakim poskytovana v souladu s doporucenimi $kolskych
poradenskych zafizeni. Odpovidajici pozornost $kola vé€nuje prevenci rizikového chovani,
ktera je nedilnou soucasti vyuky, dalsi realizované aktivity reaguji na aktudlni potéeby zaka
a studentl skoly. V ramci prevence se Skola zamétuje na vytvéafeni Zddouciho hodnotového
systému zakl a studentli, aktivni vyuZivani volného €asu a zdravy Zivotni styl. Oblasti
prevence se u¢inn¢ vénuji vichni pedagogiéti pracovnici. Zdravé klima $koly je vyznamné
posilovano chovanim vyucujicich, jejich empatie, trpélivost a laskavost se pozitivn€ promita
do mezilidskych vztahtl a poskytuje tak zakim a studentiim Zadouci vzory chovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola se aktivné zabyva priib&Znymi vysledky interni i externi evaluace i vysledky
maturitnich zkousek pfedevsim na pedagogickych radach. Vysledky externiho testovani do
znatné miry koresponduji s vysledky klasifikace Zak ve Skole. Na trovni metodickych
organd neni pln€¢ vyuZit prostor pro hlubsi analyzy vysledki Zzakit a sdileni zkuSenosti
tykajicich se alternativnich vyukovych metod a forem prace. Celkové vysledky Zakia




v jednotlivych Skolnich rocich koreluji s primémymi studijnimi pfedpoklady pfijimanych
zaka.

Ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky dosahuje $kola v republikovém srovnani s obdobnymi
okruhy oborti niZ8i miry neuspésnosti, v profilové ¢asti maturitni zkousky v tomtéZ srovnani
je mira nelspéSnosti vy$3i (sledované obdobi S$kolnich rokti pocinaje 2015/2016).
V dlouhodobém celorepublikovém srovnani vykazuje pfedevsim lyceum mensi uispéSnost
u spole¢né &asti maturitni zkousky v pfedmétu Cesky jazyk a literatura oproti stejnym
okruhim obord. Za G¢elem minimalizace procenta neuspé$nych Zakl u maturitnich zkousek
(hlavnég ustni zkousky, ale i didaktickych testli a profilové zkousky z n€kterych odbornych
predméti) piijala $kola opatfeni, jejichz u€innost pribéZné sleduje. Opatieni spolivaji
zejména v moznosti ucasti Zakl na opakovacich krouZcich, cviénych didaktickych testech
k maturité, navy$eni moZnosti pfihlaeni do nepovinnych semindii a vedeni k ¢etb& knih.
Tato opatfeni se ¢aste¢né projevila ve sniZeni poctu neusp&$nych zakd ve Skolnim roce
2017/2018.

Skola motivuje Zaky k ueni a zlepSovani studijnich vysledkd ud&lovanim pochval, jejich
mnoZstvi za minuly $kolni rok je oproti udélenym kazetiskym opatienim vyrazné vyssi.
Omluvené hodiny se dlouhodobé drZi na podprimérné urovni (za cely minuly $kolni rok
primé&mé 77 omluvenych hodin na Z4ka). Vyskyt neomluvené absence v jednotlivych
Skolnich rocich vyrazngji nekolisa a je zpisoben vZzdy jen malym poétem Zaki. Cetnost
snizenych stupiti z chovani ve srovnani s obdobnym typem S$kol je nizky, stejné jako
kazeniskych opatieni. Nastaveny zplsob feSeni piipadil rizikového chovani a piijimani
opatfeni je efektivni, diisledkem je jen ojedinély vyskyt socidlné patologickych jevi a véasna
identifikace a eliminace rizikového chovani Zak.

Skola mé jasné formulovana pravidla pro hodnoceni vysledkt vzd&lavani studentt vyssi
odborné $koly, vyuZiva evropsky systém pievodu kreditd (ECTS). Prubéh studia je
zaznamenavan do predepsanych dokladi a elektronického systému, prace studijniho
oddéleni je piikladna. Velmi dobra studijni moréalka a motivace pro zvoleny obor se odrazi
v UspéSnosti studentl pii absolutoriu a obhajobé absolventskych praci, jejichz témata
vychazeji z potieb praxe, jsou vedeny odborniky z praxe a maji velmi vysokou obsahovou
i formdlni troveii. Celkové vysledky u absolutorii jsou na dobré Grovni, za posledni tfi roky
vzdy témér 50 % studentl prospélo s vyznamenanim a neprospivajicich v prvnim terminu
bylo mén€ neZ 8 %. Absolventiim jsou jiZ né€kolik let kromé vysvédéeni o absolutoriu
a diplomu vydéavany i dodatky k diplomu ,,Europass* v anglickém nebo némeckém jazyce,
které napomahaji porozuméni a uznani obsahu vzdélani absolventi doma i v zahraniéi.
Pozitivem je rovnéZz skute€nost, Ze ptevazna ¢ast absolventii po ukonceni vzdélavani sméfuje
do praxe.

Kwvalitni ptipravu hlavné v odbornych pfedmétech dokladuje ¢etné zapojeni Zakl do riznych
soutézi. Skola dosahuje vyznamnych uspéchti v fadé soutdZi tykajicich se odbornych
predméti na celostatni urovni, v nékterych i na mezinarodni, dale také ve stiedo$kolské
odborné €innosti ve zdravotnickych tématech na krajské urovni.

Zavéry
Vyvoj ikoly

- Skola se i nadale ve velké mife zapojuje do projektd, grantti a vzdélavacich aktivit,
celkove je nadstandardné vybavena.

- Skola ma stabilizovany pedagogicky sbor s vysokym procentem odborniki z praxe.




Skola si dlouhodobé zachovava vysoky standard vyuky odbornych predméti.

Skola si tradiéng udruje stabilni Gi¢ast a dobré vysledky v oborovych soutéZich.

Silné stranky

Koncepéni fizeni $koly podporuje udrzeni a dal$i zvySovani urovn€ vychovné-
vzdélavaciho procesu.

Velmi dobré materialni zazemi $koly umozZnuje Zaktm, studentim i pedagogim pfistup
k nejmodern&jsim technologiim, odbornym znalostem a dovednostem, jejich vyuZivani
zvySuje efektivitu vyuky.

Ptikladna spoluprace $koly se socidlnimi partnery véetn€ zahrani¢nich pfispiva
ke zvySovani odbornych kvalit $koly, propojeni vyuky s praxi a nasledné uplatnitelnosti
absolventi na trhu prace.

Vyuzivani mnoha externich vyuéujicich — odbornikli z praxe se pozitivné odraZi
ve vysoké kvalit€ poskytovaného vzdélani v oblasti odbornych pfedméth a praktického
vyucovani.

Spojeni stiedni zdravotnické $koly a vy$§i odborné Skoly umoziuje efektivni vyuzivani
materidlniho zdzemi 1 persondlnich zdroji a pozitivn€ se projevuje
ve vychovné-vzdélavacim procesu.

Skola nadstandardn& motivuje Zaky k udasti v soutéZich s odbornym i vieobecnym
zaméfenim, ve kterych dosahuji velmi dobrych vysledk.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

V teoretické vyuce nejsou vyuZivany v potfebné mite pestiej$i formy a metody prace
sméfujici k vetsi aktivité zakh a studentil, pii hodnoceni zaki a student neni v€novana
pribézna pozornost oblasti sebehodnoceni, vzajemného hodnoceni ani hodnoceni
individualniho pokroku.

Priklady inspirativni praxe

Skola dlouhodobg zapojuje Z4ky, studenty i uéitele do mezinarodnich mobilit a organizuje
vyménné pobyty a stiZe, tim je motivuje k poznavani jinych kulturnich tradic a zvyka
a podporuje komunikaci v cizich jazycich.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Vice vyuZivat i v teoretickém vyu€ovani pestré formy a metody prace sméfujici k veétsi
aktivit¢ Zaka.
Ve vyuce dislednéji uplatriovat prvky formativniho hodnoceni.

Zapojovat vice pedagogickych pracovniki do dal§iho vzdélavéani v oblasti aktivizujicich
metod a forem vyuky a posilit v tomto sméru ¢innost pfedmétovych komisi.

Hledat dal3i a u¢inng&j$i opatieni ke zlepSovani vysledkid maturitnich zkouSek.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Uplné znéni ztizovaci listiny ve znéni ke dni 1. ledna 2018 vydané dne 1. 1. 2018
JihoCeskym krajem
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Rozhodnuti Krajského ufadu Jiho¢eského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku §kol
a Skolskych zafizeni vydané s u€innosti od 1. 9. 2016 dne 23. 5. 2016, ¢. j. KUICK
69360/2016

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a 3kolskych zafizeni vydané suéinnosti od 1. 9. 2018 dne 28. 8. 2018,
¢.j. MSMT-22195/2018-3

Jmenovani feditele Skoly vystavené hejtmankou Jihoceského kraje s wi¢innosti
od 1. 8. 2018, ¢. j. KUICK 78158/2018 ze dne 8. 6. 2018

Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzd&lavaci programy pro obory 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent s platnosti
od 1. 9. 2017, 53-41-M/03 Prakticka sestra s platnosti od 1. 9. 2018, 53-43-M/01
Laboratorni asistent s platnosti od 1. 9. 2017, 53-41-N/03 Asistent zubniho technika
s platnosti od 1. 9. 2017, 69-41-L/02 Masér sportovni a rekondiéni s platnosti od
1.9.2017, 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum s platnosti od 1. 9. 2017

Organizaéni ¥ad s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni matrika a doklady o prib&hu a ukondovéani vzdélavani

Koncepce rozvoje skoly ze dne 5. 3. 2018

Vyrocni zprava o €innosti Skoly za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
Ttidni knihy za $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Rozvrh hodin platny pro $kolni rok 2018/2019

Vykaz o stiedni $kole k 30. 9. 2018

Vykaz o vy$8i odborné Skole k 31. 10. 2018

Vykaz o teditelstvi $kol k 30. 9. 2018

Zapisy z pedagogickych rad za $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki za $kolni rok 2018/2019 véetné
ptehledu vzdélavani zaméstnanch ve $kolnim roce 2017/2018

Plany kontrolni ¢innosti pro $kolni rok 2018/2019
Zapisy z jednani pfedmétovych komisi
Dokumentace k vychovnému poradenstvi véetné programu poradenskych sluzeb

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti (doklady o dosaZené odborné
kvalifikaci, osvéd¢eni o absolvovanych akcich dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil)

Dokumentace tykajici se oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi v¢etné knihy trazd

Ekonomické dokumentace $koly

Vzdélavaci program vy$§iho odborného vzdélavani 53-44-N/11 Diplomovany zubni
technik platny od 1. 9. 2017 v denni formé& vzd&lavani

Vzdélavaci program vy$§iho odborného vzdélavani 53-41-N/11 Diplomovana
vSeobecna sestra platny od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2023 v denni formeé vzd&lavani

Vzdélavaci program vy$siho odborného vzdélavani 53-41-N/11 Diplomovana
vSeobecna sestra platny od 1. 9. 2013 do 31. 8. 2020 v kombinované formeé vzdé&lavani

Rozhodnuti o udéleni akreditace vzdélavaciho programu 53-44-N/11 Diplomovany
zubni technik (denni forma) &. MSMT-8439/2017-3 ze dne 13. Cervna 2017
do 31. srpna 2023




28.  Rozhodnuti o udéleni akreditace vzdélavaciho programu 53-41-N/11 Diplomovana
vieobecna sestra (denni forma) &j. MSMT-9816/2017-2 ze dne 19. Eervna 2017 do
31. srpna 2023

29. Rozhodnuti udéleni akreditace vzdélavaciho programu 53-41-N/11 Diplomovana
vieobecnd sestra (kombinovana forma) ¢&. MSMT-45816/2012-212 ze dne
13. listopadu 2012 do 31. srpna 2020

30. Katalogové listy studentii od $kolniho roku 2016/2017 do data inspekce

31.  Tridni knihy, ptehledy o vykonanych zkouskach, vykazy o zkouskach a zapoctech od
Skolniho roku 2016/2017 do data inspekce

32.  Zaznamové listy o odborné praxi ve vy$si odborné $kole od Skolniho roku 2016/2017
do data inspekce

33. Doklady o ukonfovani vzd&lavani (protokoly o absolutoriu véetné vlozek
do protokolu o absolutoriu) od §kolniho roku 2016/2017 do data inspekce

34.  Vybrané absolventské prace za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zprivy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. PFipadné
pripominky zaSlete na adresu Cesks $kolni inspekce, Jihotesky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Bud&jovice, p¥ipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce z¥izovateli a Skolské radé. Inspekéni
zpriava véetné pripominek je veiejna a je ulozena po dobu 10 let ve Skole nebo skolském
zakizeni, jichZ se tykd, a v mistné pFisluiném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zarovein je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankéach Ceské 8kolni inspekce
a v informa&nim systému InspIS PORTAL.




CESKA és:f(JLM INSPEX: -E,
JIHOCESKY INSUEKTOR.

PRACY( & Y :
Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni 7pravy- RA ,.'-‘ ﬁ{_ fLL“} .[:__J; LK ‘3 -

PaedDr. Josef Erhart, $kolni inspektor, vedouci
inspekéniho tymu

Mgr. Marie Adamova, $kolni inspektorka
Mgr. Ivan Barto$, Ph.D., $kolni inspektor

Ing. Jana Kotyzova, §kolni inspektorka

Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice

Mgr. Markéta Krajcova, odbornik-metodik — obor ,Z A ’7 4
odborné zdravotnické piedméty /

V Ceskych Bud¢jovicich 28. prosince 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a p¥evzeti inspekéni Zpravy

PhDr. Karel Stix, feditel Skoly

V Ceskych Budgjovicich 3 o R A A

Stfedni 2dravotnicka Skola
-a Yyi§i odbornd §kola zdravotnicka
Husova 3
371 60 Ceské Budgjovice




Ceska gkolni, ,

inspekce / -

Ceska $kolni inspekce
Jihocesky inspektorat

PROTOKOL O KONTROLE

Kontrola dodrZovéni pravnich ptedpisi podle § 174 odst. 2 pism. d) zdkona &. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé&lavani (3kolsky zakon),
ve znéni pozdé&jsich predpisu a zdkona €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni ¥4d), ve znéni

pozde¢jsich predpist.

Nazev
Sidlo

E-mail

IC
Identifikator
Pravni forma
Zastupujici
Ztizovatel

Misto

Termin inspekéni ¢innosti

Kontrolované obdobi

¢j. CSIC-860/18-C

Stiedni zdravotnicka Skola a Vy3si odborni Skola
zdravotnick4, Ceské Budéjovice, Husova 3

Husova ti. 555/3, Ceské Budéjovice 3,
370 01 Ceské Budéjovice

stix@szcb.cz

00582239

600019578

Piispévkova organizace
PhDr. Karel Stix, Feditel $koly
Jihocesky kraj

Husova tF. 555/3, Ceské Budgjovice 3,
370 01 Ceské Budéjovice

22.11.2018 —28. 11. 2018

Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 do data inspekéni
¢innosti

Inspekéni ¢innost byla zahajena piedloZenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.




Predmét kontroly

Kontrola dodrZovani vybranych ustanoveni $kolského zdkona vykonavana podle § 174
odst. 2 pism. d) zakona &. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im
odbormném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich pfedpisi.

Kontrolni zjisténi

Kontrola byla vykondana v stfedni §kole a vy$si odborné skole.

1.

Kontrola vydani Skolnich vzdélavacich programu podle § 5 odst. 3 véty prvni
Skolského zikona

Kontrolou bylo zji§téno, Ze feditel $koly vydal $kolni vzdélavaci programy pro obory
sttedniho vzdélavani 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent, 53-41-M/03 Prakticka sestra,
53-43-M/01 Laboratorni asistent, 53-44-M/03 Asistent zubniho technika, 9-41-1/02
Masér sportovni a rekondi¢ni, 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum.

Nebylo zjisténo poruseni vySe uvedeného priavniho piedpisu.
Kontrola souladu $kolnich vzdélavacich programu podle ustanoveni § S odst. 1
Skolského zikona z pohledu zmén ramcovych vzdélavacich programi od 1. 9. 2016

Kontrolou bylo zjisténo, Ze $kolni vzd€lavaci programy pro stiedni vzdélavani byly
aktualizovany v souladu s ustanovenim uvedeného pravniho ptedpisu.

Nebylo zjisténo poruseni vySe uvedeného pravniho piredpisu.

Kontrola vydani, obsahu a zvefejnéni $kolniho Fadu podle § 30 odst.1az 3
Skolského zikona

vvvvv

s ustanovenimi uvedeného pravniho piedpisu.

Nebylo zjisténo porusSeni vyse uvedeného pravniho piredpisu.

Kontrola platnosti akreditaci vzdélavacich programii pro vyssi odborné vzdélavani
podle ustanoveni § 104 S§kolského zikona

Kontrolou bylo zjisténo, Ze vzdélavaci programy pro obory 53-41-N/11 Diplomovana
vSeobecna sestra (denni i kombinovana forma vzdélavani) a 53-44-N/11 Diplomovany
zubni technik pro vyss§i odborné vzdélavani maji platné akreditace udélené MSMT.

Nebylo zjisténo poruseni vyse uvedeného pravniho piedpisu.

Kontrola pFijimani do vy$§iho neZ prvniho ro¢niku vyssi odborné $koly podle § 95
odst. 2 $kolského zikona

Kontrolou bylo zjisténo, Ze feditel Skoly v ramci pokusného ovéfovani vyhlaseného
MSMT pro $kolni rok 2017/2018 nepfijal Zadné uchazede do vy$§iho nez prvniho
ro¢niku vzdélavani ve vyssi odborné $kole do oboru vzdélani 53-41-N/11 Diplomovana
vSeobecna sestra. PfihlaSeni byli dva uchazedi, ktefi nesplnili podminky pfijimaciho
fizeni (neodevzdali podklady nutné pro posouzeni piedchoziho studia).

Nebylo zjiSténo poruSeni vySe uvedeného priavniho piedpisu.




Posledni kontrolni ukon

Kontrola byla ukon¢ena 29. 11. 2018 podanim piedbé&Zné informace o kontrolnich zji§ténich
(posledni kontrolni ukon).

10.

Seznam dokladi, o které se inspek¢éni zjiSténi opiraji
Skolni ¥4d s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzdé&lavaci programy pro obory 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent s platnosti
od 1. 9. 2017, 53-41-M/03 Prakticka sestra s platnosti od 1. 9. 2018, 53-43-M/01
Laboratorni asistent s platnosti od 1. 9. 2017, 53-41-N/03 Asistent zubniho technika
s platnosti od 1. 9. 2017, 69-41-L/02 Masér sportovni a rekondiéni s platnosti od
1.9.2017, 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum s platnosti od 1. 9. 2017.

Rozhodnuti MSMT o akreditaci vzd&lavaciho programu 53-41-N/11 Diplomovana
vSeobecnd sestra (denni forma vzdélavani) vydané 19. d&ervna 2017
s €. j. MSMT-9816/2017-2, platnost od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2023

Souhlas k udé€leni akreditace vzdélavacimu programu zdravotnického zaméfeni
udéleny k programu 53-41-N/11 Diplomovana vSeobecnd sestra (denni forma
vzdé€lavani) MZ dne 4. 4. 2017, €. j. MZDR 4950/2017-5/0ONP

Rozhodnuti MSMT o akreditaci vzdélavaciho programu 53-41-N/11 Diplomovand
vSeobecnd sestra (kombinovand forma vzdélavani) vydané 13. 11. 2012 s €. j. MSMT-
45816/2012-2, platnost od 1. 9. 2013 do 31. 8. 2020

Souhlas k udéleni akreditace vzd€lavacimu programu zdravotnického zaméfeni
udéleny k programu 53-41-N/11 Diplomovana v§eobecna sestra (kombinovana forma
vzdélavani) MZ dne 2. 10. 2012, &. j. MZDR 23466/2012/VZV

Rozhodnuti MSMT o akreditaci vzdélavaciho programu 53-44-N/11 Diplomovany
zubni technik (denni forma vzd¢lavani) vydané 13. 6. 2017 s €. j. MSMT-8439/2017-
3, platnost od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2023

Seznam vyssich odbornych kol zdravotnickych, které byly zafazeny do pokusného
ovéfovani organizace vzdélavani studentd ve vy$$i odborné Skole ve vzdélavacim
programu Diplomovana vSeobecna sestra po ptijeti do vys§siho roéniku neZ prvniho,
¢j. MSMT-21041/2017-1, ze dne 1. 9. 2017

Doklady o piijimacim fizeni do obort VOS pro $kolni rok 2018/2019

Katalogové listy studentl od $kolniho roku 2016/2017 do data inspekce




Pouceni

Podle § 13 kontrolniho Fidu miiZe Feditel §koly podat proti kontrolnimu zji§téni
uvedenému v protokolu o kontrole pisemné zdiivodnéné namitky, z nichZ je ziejmé,
proti jakému kontrolnimu zjiSténi sm&fuji, a to do 15 dnii ode dne doruéeni protokolu
o kontrole. Pfipadné nimitky zailete na adresu Ceska $kolni inspekee, Jihocesky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pFipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu. . .
CESKA SKOLN: INSPEXCE,
JIHOCESKY INSPEKTORAT -

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni protokolu o konftRgIE OVISTE DUKE':SKA 23
370 21 CESKE BUDEJOVICE

PaedDr. Josef Erhart, $kolni inspektor, vedouci
inspekéniho tymu

Mgr. Marie Adamova, $kolni inspektorka L MY T

Mgr. Ivan Barto§, Ph.D., §kolni inspektor R 4.
. /£ v 7 vl
Ing. Jana Kotyzova, Skolni inspektorka Ll
[/ f
Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice =~ ...... WW() .........
Mgr. Markéta Krajcova, odbornik-metodik — obor Z &) e
odborné zdravotnické ptedméty  UTCYTY / """""""""""

V Ceskych Bud&jovicich 28. prosince 2018

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pFevzeti protokolu o kontrole

PhDr. Karel Stix, feditel koly B L [, J—-

PhDr. Karel STIX

v 2 o
V Ceskych Budégjovicich . G f : m / ,,,,,,
Peditel SZ$ a VOS zdravotnické

Stredni zdravotnicka Skola
a Yy§Si odborma Skola zdravotnicka
Husova 3
37160 Ceské Buddjovice




