Stredni zdravotnicka skola
a Vyssi odborna skola zdravotnicka
Husova 3 Ceské Budéjovice
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o« Stfedni zdravotni

VYROCNI ZPRAVA
Vyssi zdravotnicke skoly

Skolni rok : 2011/2012

Vyroc€ni zprava o €innosti skoly je zpracovana podle §7, cast treti -
obsah a zpracovani vyroc¢ni zpravy o c¢innosti Skoly, vyhlasky ¢.15/2005
Sh., kterou se stanovuji nalezitosti dlouhodobych zaméru, vyroénich
zprav a viastniho hodnoceni Skoly.

V C. Budgjovicich : 15. fijna 2012 Zpracoval: Mgr. Karel Stix, feditel $koly



|. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Nazev skoly: Stredni zdravotnic!(zi Skola a Vyssi odborna Skola zdravotnicka
Adresa: Husova 3,371 60 Ceské Budéjovice
Identifikétor zafizeni: 600 019 578.

Telefon/fax : 387 319 062, 387 023 011

e-mail: zdravka@mbox.vol.cz

WWW stranky: http://szscb.wz.cz

Prévni norma: ptispévkova organizace

ICO: 0058 22 39

Ztizovatel: Jihocesky kraj

Prévni forma: kraj, ICO: 70 890 650

Adresa: U Zimniho stadionu 1952/2

Organizace Stfedni zdravotnickd Skola a Vys§i odborna Skola zdravotnickd se sidlem Husova 3,
37160 Ceské Budgjovice, identifikaéni &islo 70610081 byla ziizena Zfizovaci listinou Jihoéeského
kraje se sidlem v Ceskych Budg&jovicich, Zizkova 12, 371 22 Ceské Budgjovice, ICO 70890650,
zastoupenym hejtmanem RNDr. Janem Zahradnikem, dne 11. 9. 2001.

Ztizovaci listina byla vydana podle § 1 odst. 1 a 2 zédkona ¢. 157/2000 Sb., o ptechodu nékterych
véci , prav a zavazkt z majetku Ceské republiky do majetku krajii. Dodatkem ¢&.1 ziizovaci listiny
bylo ptidéleno organizaci nové identifikacni ¢islo: 00582239.

Dodatkem ¢&.2 zfizovaci listiny schvaluje Jihodesky kraj se sidlem v Ceskych Bud&jovicich podle §
35 odst.2, pism.j) zdkona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni) okruhy dopliikové ¢innosti
navazujici na hlavni ugel piispévkové organizace SZS a VZS Ceské Budé&jovice, Husova 3:

- potradani odbornych kurzi, Skoleni a jinych vzdélavacich akci véetné lektorské Cinnosti

1.1 LEGISLATIVA A PEDAGOGICKA DOKUMENTACE

Vyuka v SZS a VZS je realizovana na zakladé ucebnich osnov schvalenych MSMT CR  a MZ CR
ze dne 18. 3. 1992 s nasledujicimi Gpravami provedenymi schvalovaci dolozkou MZ CR — PRO —
075-19. 7. 1995.

Pro stfedni zdravotnickou $kolu jsou platné osnovy schvalené MSMT CR ¢&.j. 29978/97 z 18. 9.
1997.Pro vyssi zdravotnickou $kolu jsou platné osnovy schvalené MSMT CR &.j.

20389/96 z 27. 5. 1996.


mailto:zdravka@mbox.vol.cz
http://szscb.wz.cz/

Obor Skola Kod oboru Schvalovaci dolozka

Asistent zubniho technika Stfedni | 53-44-M/007 | 22.12.2004 pod ¢.j. 32192/04-23
Asistent zubniho technika Stredni | 53-44-M/03

Zdravotnicky asistent Stfedni | 53-41-M/007 | 17.12.2003 pod ¢.j. 33318/03-23
Zdravotnicky asistent Stfedni | 53-41-M/01

Laboratorni asistent Stfedni | 53-43-M/005 | 22.12.2004 pod ¢.j. 32191/04-23
Zdravotnické lyceum Stfedni | 78-42-M/005 | 02.06.2004 pod ¢.j. 18288/04-23
Zdravotnické lyceum Stiedni | 78-42-M/04

Masér sportovni a rekondiéni Stredni | 69-41-M/001 | 05.01.2007 pod ¢.j. 27647/06-21
Masér sportovni a rekondi¢ni Stiedni | 69-41-L/02

Dipl. vSeobecna sestra 3 r. Vyssi 53-41-N/1. 07.08.2008 pod ¢.j. 11691/2008-21
Dipl. zubni technik Vyssi 53-44-N/1. 07.08.2008 pod ¢.j. 11691/2008-21

Akreditované prosramy MSMT

1. Oblast ICT:

Skola pozadala dne 21.11.2011 o novou akreditaci k provadéni niZze uvedenych vzdé&lavacich
programti a ta byla dne 12. 1. 2012 SZS a VOSZ Husova 3 Ceské Budé¢jovice MSMT pod ¢.j.

6246/2012-25-163 udélena:

Bakalari 1 - vedeni skolni matriky, klasifikace, vysvédceni
Bakalari 2 - uvazky, rozvrh, suplovani, plan akct
Bakalari 3 - prijimaci zkousky, maturitni zkousky, knihovna

Bakalari 4 — uprava souborii, sloupcoveé seznamy, zakladni upravy sestav
Bakalari 5 — sprava systému, tvorba sestav pro pokrocilé

Bakaldri 6 — vedeni elektronické tridni knihy

Bakalari - skolni informacni systém

véetné vydavani osvédceni o jejich absolvovani.

2. OSetrovatelstvi:

Dne 12.1. 2012 byla MSMT pod &j. 6246/2012-25-163 udélena akreditace k provadéni
vzdélavaciho programu Zakladni norma zdravotnickych znalosti pro pedagogické pracovniky (prvni
pomoc). Program je urcen pedagogickym pracovnikim vsech typt a stupna skol.

Proskoleno bylo 116 pedagogt zékladnich a mateiskych skol.



1.2 SKOLSKE RADY

Rada Jihoc¢eského kraje dne 17. 5. 2011 zfidila ke dni 7.6. 2011 usnesenim ¢. 476/2011/RK-66 pfi
sttedni Skole Skolskou radu se stanovenym poctem 6 Clent ve sloZeni:

a) zapedagogy Skoly: Mgr. Pavel Chalupa
Mgr. MartinM ac h

b) za zdkonné zastupce nezletilych 7aki a za zletilé zaky:

Dipl. Ing. Josef Hanousek
Be. Milan Sebesta

za zrizovatele skoly

MUDr. Lumir Mracek
Mgr.Rudolf Schneedorfler

Usnesenim ¢. 476/2011/RK-66 byla ziizena pti vyssi Skole skolska rada se stanovenym poctem 3
¢lenové ve sloZeni:

a) zapedagogy Skoly: PhDr. Yvetta Puzejova

b) za zdkonné zastupce nezletilych zaku a za zletilé zaky:

Marcela Matlova

C) za ziizovatele Skoly: MUDr. Tomas Fuit

Funkéni obdobi obou skolskych rad je v souladu se skolskym zakonem ¢. 561/2004 Sb.
tfileté akonci ke dni7.6.2014.

1.3 OBCANSKE SDRUZENI ,,VESNA“

Obcanské sdruzeni pod nazvem ,,VESNA® zfizené pfi Stfedni zdravotnické Skole a Vyssi odborné
$kole zdravotnické Husova 3 Ceské Budgjovice, bylo zaregistrovano Ministerstvem vnitra CR dne
2.3. 2006 pod &.j. VS/1-1/63381/06-R, ICO: 270 23 664.

Ptredsedkyni spravni rady ob¢anského sdruzeni Vesna byla na ¢lenské volebni schlizi zvolena
predsedkyni op&tovné zastupkyné rodica nezletilych a zletilych zak, pracovnice CCK v C.
Budg¢jovicich, pani Jitka K o0s a ¢ k 0 v a. Mistopfedsedou byl zvolen feditel skoly Mgr. Karel

S ti x. Spravcem majetku byla zvolena Ing. Jaroslava M alinovs k 4, jednatelkou pani

Bc. Zdeikka D avidov a, ¢lenem-zastupcem sdruzeni pani Jitka O ttaviani apan Bc.
Milan Sebesta.

Cinnost ob¢anského sdruzeni vyplyva ze stanov obfanského sdruzeni.



Vyroéni zprava o hospodareni Obanského sdruzeni VESNA

za rok 2011

Prehled prijmu a vvdaju za rok 2011

Polozka Vynosy v K¢ Naklady v K¢
Clenské prispévky 141 600,00
Uroky 7,00
PFispévek na oslavy Skoly 48 400,00
Ptispévek na maturitni plesy 18 000,00
Cestovné studentt 8 108,00
Knizni odmény a kvétiny — dar maturitni ro¢niky 5 449,00
Odmény za soutéze 11 774,00
Stipendia, odmény 5123,00
Startovné, prispévky na kurzy 3 064,00
Materialové zajisténi Vanoc¢ni akademie, Majales 3747,00
Dresy sportovni 15 000,00
Bankovni poplatky 1 440,00
Celkem 141 607,00 120 105,00
Vysledek hospodaieni za rok 2011: 21 502,00 K¢
K 31.12.2011 nejsou evidovany zadné pohledavky a zavazky.
Organizace v roce 2011 nevykazovala zadnou hospodaiskou ¢innost.
Zpracovala: Ing.Jaroslava Malinovska
Schvalil: Jitka Kosackova, predsedkyné
II. OBORY VZDELANI
Skola sdruZuje:
nazev kapacita cilova kapacita 12O
Stfedni zdravotnicka skola 540 540 110030494
Vyssi zdravotnicka Skola 200 200 110030524
Celkem* 740 740

®Vpis ze sitd skol — k &j. 10 544/04-21




Obory:

STREDNI ZDRAVOTNICKA SKOLA

Poskytuje ¢tyfleté odborné vzdélani ukon¢ené maturitou absolventiim zakladnich $kol v oborech
vzsélani:

Obor Skola Koéd oboru Schvalovaci dolozka
Asistent zubniho technika | Stfedni | 53-44-M/007 | 22.12.2004 pod ¢.j. 32192/04-23
Asistent zubniho technika Stfedni | 53-44-M/03

Zdravotnicky asistent Stfedni | 53-41-M/007 | 17.12.2003 pod ¢.j. 33318/03-23
Zdravotnicky asistent Stfedni | 53-41-M/01
Laboratorni asistent Stfedni | 53-43-M/005 | 22.12.2004 pod ¢.j. 32191/04-23
Zdravotnické lyceum Stfedni | 78-42-M/005 | 02.06.2004 pod ¢.j. 18288/04-23
Zdravotnické lyceum Stfedni | 78-42-M/04

Masér sportovni a rekondiéni | Stfedni | 69-41-M/001 | 05.01.2007 pod ¢.j. 27647/06-21
Masér sportovni a rekondi¢ni | Stfedni | 69-41-1/02

VYSSi ZDRAVOTNICKA SKOLA

Poskytuje ........
OBORY

PREHLED TRID:

11l. BUDOVY, VLASTNICTVI — CELKOVY STAV

Skola spravuje majetek v objektu, jez se nachazi v Husové ulici &. 555/3. Toto vlastnictvi je
zaprotokolovano v pozemkovych knihach. Skola se nachazi ve dvou budovéach. Pivodni budova
vV Husové ulici byla postupné pfistavovdna a rozSifovana ve letech 1909 — 1928. V zadni c¢asti
smérem k Mlynské stoce na ni navazuje prfistavba télocviény a uceben z roku 1980-81. V obou
budovach se nachazi celkem 23 uceben, 1 mala a 1 velka télocvicéna, knihovna a studovna, u¢ebna
vypocetni techniky, zubni a chemické laboratofe, 4 odborné ucebny oSetfovatelstvi, 2 jazykové
ucebny, 2 uc¢ebny fyzikalni terapie a u¢ebna psychologie.

V arealu Skoly se nachazi venkovni sportovni areal, ktery byl ve skolnim roce 2011-2012 nové
rekonstruovan a slouzi ke sportovnimu vyziti zakt, studentt a zaméstnancti skoly od kvétna 2012.
V soucasné dob¢ je Skola vybavena cca 100 pocitaci ve vSech kmenovych uéebnach a kabinetech.
Toto vybaveni umoziiuje pouzivat tzv. elektronickou tfidni knihu, do niZ mohou vyucujici zapisovat
prostiednictvim $kolniho intranetu a piipoji se kdekoli ve $kolnich budovach. Zaci, studenti a
zamé&stnanci Skoly maji moznost WI-FI pfipojeni v celé budové skoly. Vybaveni je pribézné
modernizovano novou multimedialni technikou pfedevsim diky aktivni ucasti zaméstnancti Skoly
Vv projektech a grantech EU. Zna¢né finan¢ni prostfedky z projektd jsou alokovany do vybaveni
technického zadzemi Skoly. 6 uCeben je vybaveno dataprojektory a interaktivnimi tabulemi. Ve



Skolnim roce 2011/2012 byla v ramci projektu OPVK pofizena multimedialni technika (televizni
ptijimage a PC) do odbornych uéeben oboru osetfovatelstvi a oboru zubni technik. Skola disponuje
také mobilni ucebnou vybavenou notebooky. Z finan¢nich prostiedkti projekti OPVK je
modernizovano také vybaveni zubnich a chemickych laboratofi a zazemi balneocentra slouziciho
potfebam oboru vzdélani masér sportovni a rekondicni.

Jiz 3x podalo vedeni Skoly zadost o ziskani projektu na vybudovani piidni vestavby a ztizeni vytahu
v celkové vysi 10 mil. K¢ BohuZel projekt nebyl vybran a Skola tak piichazi o vyuziti prostorné
pudni kapacity, ktera by ulehéila provozu skoly piedev§im v v souvislosti s rozvrhem hodin ve
ttidach, jejichz kapacitni moznosti jsou pii poctu cca 600 zaki a studentii zcela vyCerpany.
Realizovana byla vymeéna oken ve velké télocviéné skoly. V soucasné dobé se Skole nedostava
finan¢nich prostiedki na realizaci posledni etapy vymény oken v prostorach schodist’ a nékterych
mistnosti.

Z estetickych divodu a v souladu s hygienickou vyhlaskou byla v dob¢ letnich prazdnin
vymalovana schodist¢ a chodby v hlavni budové véetné ochrannych olejovych natért.

3.1 MATERIALNI VYBAVENI A ZAJISTENI VYUKY 2011-2012

Nakup z investi¢nich prostfedkui/druh Pofizovaci cena/K¢
Vybaveni laboratofi (sadrovna) 128 918,52
Pofizeni samostatné pece 128 990,-
Vymeéna oken 356 112,-
Technické zhodnoceni pocitacové sité a serveru 94 484,-
Mikromotory (8ks) 320 000,-
Kompresor 49 476,-
CELKEM: 1077 980,52

I. Opravy: (zahrnuto obdobi od 1.9. 2011 do 31.8. 2012)

Opravy/rekonstrukce/udrzba Cena v K¢
Stavebni Upravy 2 637,60
Vyména oken (véetné zaluzii) 371 866,-
Oprava svodu a Zlab( 6 600,-
Vyména a opravy dvefi 85 452,-
Vyména a opravy podlah 9420,-
Opravy dlazeb 11 408,-
Malby a natéry 149 020,-
Oprava osvétleni, elektro, telekomunikace 41 670,-
Opravy zdravotnické techniky 46 821,-
Bézné opravy, opravy techniky 49 016,40
CELKEM: 773 911,-

3.1.3 Uéebni pomicky:




Obor/Predmétova komise Porizovaci cena/K¢
Osetfovatelstvi + masér 37 046,-
Informacni technologie (v¢. projektor() 86 151,-
Zubni technik 30 000, -
Télesna vychova 20472,-
Ostatni (jazyky, déjepis, zemépis,...) 7 347,-

CELKEM: 181 016,-

3.1.4 Ostatni nakupyv:

e (Odborna literatura ...........ccceeeeeee.... 7 943,-
o Beletrie oo 8127,-
CelKeM ..uivieriinniiiiiereenniiieeeeeeeennennn 16 070,-K¢

3.1.5 Najmy:

e télocvicny, ucebny: .......coocciiiiiiiiiniiiinn, 53 413,-
o ostatni .....oooviiiiii e, 29 101,83
[ OF3) | 1<) 1 1 82 514,83

3.1.6 Mimorozpoétové zdroje:

Ve Skolnim roce 2011/12 Skola se aktivné zapojila do ziskavani financnich prostfedkli mimo
rozpocet z dotaci a granti.
Byly podany tyto Zadosti o finanéni podporu

Nazev Zadosti Rozpocet Nazev programu Pridélena
projektu ¢astka
Presovani keramicka pec 130 000 K¢ Zavadéni novych 99 219 K¢

technologii do stiednich a
vys§ich odbornych Skol

CELKEM:




3.2 INFORMACNI A VYPOCETNI TECHNOLOGIE (ICT)

Pocet pracovnich stanic

PC | Notebook Piipojeni
kinternetu | do LAN
Celkovy pocet pracovnich stanic 93 51 93 93
z toho
V pocitacovych ucebnach 27 0 27 27
Vv ostatnich ucebnach 28 31 28 28
pro pedagogické pracovniky 22 19 22 22
ostatni pro jiné ucely 16 1 16 16
Prezentaéni technika
Pocet
Dataprojektor 9
Softwarové feSeni pfenosu obrazu 2
Dotykova tabule 6
TV pfijimac 5

3.2.1 Materialni a technicka vybavenost - u¢ebna vypocetni techniky

Ucebna vypocetni techniky

Kapacita: 15 zakovskych pracovist + 1 ucitelské

Technické vybaveni:

- 16 ks multimedialni poc¢ita¢ P4, 2,8 GHz, RAM 2 GB, HDD 40 GB

- 1 ks laserova tiskarna
- 1 ks dataprojektor

Programové vybaveni:

- 0OS: MS Windows XP Professional
- MS Office

- Zoner Callisto

- Zoner Photo Studio

- CorelDraw!

- WinBase

- Vision

Viceucelova uéebna




Kapacita: 10 + 1 ucitelské

Technické vybaveni:

- 11 ks multimedidlni pocitac P4, 1,5 GHz, RAM 256 MB, HDD 20 GB

Programové vybaveni:

- 0S: MS Windows XP Professional
- MS Office

- Zoner Callisto

- Zoner Photo Studio

- Vision

Internetova mistnost

Kapacita: 10 + server

Technické vybaveni:

- 10 ks tenkych klientti + server

Programové vybaventi:

- 0OS: MS Windows Server 2008
- MS Office

- Zoner Callisto

- Zoner Photo Studio

Mobilni u¢ebna

Kapacita: 30 zakovskych + 1 ulitelské

Technické vybaveni:

- 31 ks notehook

Programové vybaveni:

OS: MS Windows 7 Home Premium
Open Office

Zoner Callisto

Zoner Photo Studio

3.2.2 Ziskané certifikace
- Autorizovany spolupracovnik — systém BAKALARI

10



3.2.3 Provadéna Skoleni

Skola ziskala Statut informaéniho centra SIPVZ & 1C/034

Zaméreni IC: Skoleni produkt vyuzivanych pfi vyuce a v administrativé skoly
Poradany metodické seminare a Skoleni pro pracovniky ostatnich kol (viz piehled nize):

Informaéni systém BAKALARI
- systém pro administrativu $koly — metodické seminafe pro oblast jizni Cechy
- zakladni seznameni se systémem
- evidence, tisk vysvédceni, sestavy
- uvazky, rozvrh, suplovani, plan akci
- pfijimaci fizeni, knihovna, maturitni zkousky
- tvorba sestav, Upravy souborl

Ptiprava materiall pro tyto seminafe.

Ve Skolnim roce 2011/2012 byla uskute¢néna celkem 2 Skoleni v ramci DVVP a bylo proskoleno
celkem 15 pedagogt ze zékladnich, specidlnich a stfednich Skol celého Jihoceského kraje.

3.2.4 Nakupy ve $kolnim roce 2011/2012:

1) software — Zoner Photo Studio 14
2) software a hardware pro projekty

3.2.5 Projekty z operac¢nich programii pro vzdélavani a konkurenceschopnost

1. Nazev GP: Podpora rozvoje podnikatelskych znalosti a dovednosti Zaki

Registra¢ni ¢islo GP: CZ.1.07/1.1.10/03.0001

Vyse financni podpory : 1 796 462,51 K¢

Doba realizace G.P : 1.3. 2011 — 30.6. 2012

Cil projektu: Cilem projektu je pomoci vytvofenych vyukovych materiali a vyukového programu
priblizit zaktim redlné procesy, produkty a sluzby téchto zafizeni, podpofit iniciativu, samostatnost
a kreativitu zaki pii zakladani a vedeni fiktivni firmy. Bude vytvofen vyukovy program, ktery zaka
provede tvorbou podnikatelského zaméru. Vysledky projektu budou vyuzity pro vyuku ekonomiky,
obchodni korespondence a ob&anské nauky.

Projekt byl ukoncen k 30.6.2012.
2. Nazev GP: Odborna Skoleni a tvorba nového vyukového materialu pro obory AZT

Registra¢ni ¢islo GP: CZ.1.07/1.3.06/03.0033
Vyse finan¢ni podpory : 1 824 371,33 K¢



Doba realizace G.P : 1.3. 2011 — 29.6. 2012

Cil projektu: Cilem projektu bude vytvofeni novych vyukovych materidlt, jez budou pouzitelné ve
Skolach s vyukou oboru zubni technik, které budou piipraveny spole¢né s vyuzitim interaktivnich
tabuli. Klicovou aktivitou bude absolvovéni Sesti akreditovanych odbornych skoleni pro jedenéct
ucitelit odbornych praktickych predméta. DalSim cilem budou skoleni pro pét odbornych ucitelt,
kteti se hloubéji seznami s problematikou tvorby vyukovych materidlli pro vyuziti na interaktivni
tabuli. Poslednim cilem bude vytvofeni Sesti novych vyukovych materialt s vyuzitim podkladi z
absolvovanych odbornych Skoleni.

Projekt byl ukoncen k 30.6.2012.

3. Nazev GP: Podpora vychovy ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu u Zaka zakladnich
praktickych a specialnich Skol

Registra¢ni ¢islo GP: CZ.1.07/1.2.06/03.0021

Vyse finanéni podpory : 1 302 003,50 K¢é

Doba realizace G.P : 1.3. 2011-30.6. 2012

Cil projektu: Projekt nabizi zaklim zakladnich praktickych a specidlnich kol vyukovy program se
zamétenim na prohloubeni zakladnich védomosti a dovednosti tykajicich se vychovy ke zdravi a
zdravého Zivotniho stylu navazujici na pfedméty prvouka, jazykové €innosti, ptirodovéda, vytvarna
vychova, pracovni Cinnosti, rozvijeni poznani a télovychovné Cinnosti. Vystupem projektu bude
vytvoteni vyukového programu a prohloubeni znalosti zdkt zékladnich praktickych a specidlnich
kol o vychov¢ ke zdravi a zdravém zivotnim stylu.

Projekt byl ukoncen k 30.6.2012.

Dalsi projekty, které zacaly bvt realizovany ve $kolnim roce 2011/2012:

4. Nazev projektu: Modernizace prirodovédného vzdélavani ve Skole

Registra¢ni ¢islo: CZ.1.07/1.1.14/01.0041

Vyse finan¢ni podpory: 3 524 355,70 K¢

Doba realizace: 1.6.2012 — 30.6.2014

Cil projektu:

Zameérem projektu, ktery je urCen zakim Skoly (zejména 1. a 2. ro¢nikt1), je komplexni podpora
vyuky ptirodovédnych pfedméth. Projekt méa svymi aktivitami pfispét ke zvySeni motivace zaka ve
studiu ptirodnich véd a k zatraktivnéni tohoto studia. Jeho realizace podpofi kvalitni implementaci
skolnich vzdélavacich programi, zejména v oblasti klicovych kompetenci a mezipredmétovych
vztahl. K hlavnim projektovym vystuptim bude patfit vyukovy program nového vyucovaciho
pfedmétu a dalsi uebni materialy, které budou v plné mife vyuzivat kvalitn€j$i materialng-
technické podminky zajisténé realizaci projektu. V prubéhu realizace projektu se Zaci budou moci
sezndmit s vybranymi védeckymi pracovisti, zejména formou exkurzi a prednaSek. Délka projektu
je planovana na 25 mésict. Klicové aktivity budou zajistovat pracovnici S§koly a v mensi mife i
externi odbornici.



5. Nazev projektu: Digitalni u¢ebni materialy ve Skole

Registra¢ni ¢islo: CZ.1.07/1.5.00/34.0527

Vyse finan¢ni podpory: 1 474 740,00 K¢

Doba realizace: 1.6.2012 — 31.5.2014

Cil projektu:

Cilem aktivity je zkvalitnéni vlastni vyuky prostfednictvim metod a forem, které vyuzivaji digitalni
technologie.Podporovany jsou takové aktivity, které zvySuji dynamiku, originalitu, ndzornost,
interakci mezi pedagogem a zakem, které smétuji ke zvySeni motivace zaki a ke zlepSeni studijnich
vysledkii. Podporovany jsou aktivity, které umoziuji nasledné zvetejnéni zkuSenosti a vzniklych
materiald a jejich sdileni s pedagogickou vefejnosti.

Realizace klicové aktivity zahrnuje vytvoifeni DUM pro vybrané tematické oblasti podle volby
Skoly, jejich pilotaz, ovéteni a zajiSténi sdileni zkuSenosti ziskanych z takto ovéfenych modull za
podminek danych autorskym zadkonem.

V ramci naplnovani klicové aktivity bude Skola naplnovat sviij plan rozvoje, ktery si nastavi pomoci
evaluaéniho néstroje Profil Skola21. Pro zkvalitiiovani vyuéovaciho procesu budou soub&zné
zajiStény i technické a materidlni podminky pro tvorbu a praktické nasazeni DUM pfi vyuce

111. SPOLUPRACE S DALSIMI SUBJEKTY

4.1 SPOLUPRACE S NEMOCNICI CESKE BUDEJOVICE, A.S.

Skola udrzuje dlouhodobé& dobrou spolupraci s Nemocnici Ceské Bud&jovice, a.s. predev§im v
zabezpeceni pracovist’ pro praktickou vyuku Zakl a studentli oboru vzdélani zdravotnicky asistent,
laboratorni asistent a diplomované vSeobecna sestra a spolupraci s 1ékafi, jez zajistuji vyuku
odbornych pfedmétl. Mimo béZnou praxi na jednotlivych stanicich a oddélenich umoziuje
Nemocnice a.s. zabezpeceni odbornych exkurzi a pfednasek pro Zaky a studenty Skoly. U¢itelky
odbornych pfedméth se pravidelné zacastiuji odbornych seminait poradanych nemocnici a naopak
pracovnici Nemocnice a.s. dochézeji na odborné seminaie, které Skola potfada v ramci dalSiho
vzdélavani nelékatskych pracovnikd.

Garanty spoluprace jsou: Mgr. Miroslava Kudlackova, zastupkyné teditele a Be. Irena Sklenarova,
odborna ucitelka tidici praktické vyu€ovani a odbornou praxi. Ob¢€ jsou v pravidelném kontaktu

s namé&stkyni generalniho feditele pro oetfovatelskou pééi Nemocnice C. Bud&jovice, a.s. Mgr.
Jifinou Otaskovou a jeji zastupkyni Mgr. Monikou Kyselovou, ktera byla v ¢ervnu 2012 jmenovana
novou hlavni sestrou ¢eskobudéjovické nemocnice.V uzkém kontaktu je vedeni Skoly i s pfednosty,
1ékati, vrchnimi a stani€nimi sestrami jednotlivych oddéleni nemocnice, coZ umoziiuje aktualni
feSeni vzniklych problému pfedevsim v oblasti persondlniho obsazeni praktického vyucovani a
vykonu odborné praxe

Materidlni zajisténi vyuky oborti vzdélani je narocné predevsim z hlediska finan¢niho kryti
technického a pfistrojového zajisténi vyuky. Skola se ¢astecné podili na thradé nékterych
spotfebnich materiali, které pouzivaji zaci pti praktické vyuce oboru vzdélani laboratorni asistent v
nemocnici.

Skola ma od Zdravotné socialni fakulty JU C. Bud&jovice za Gi€elem zfizeni Saten a zdzemi pro
vykonavani odborné praxe a praktického vyucCovani zaka a studenti Skoly v Nemocnici Ceské
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Budgjovice, pronajaté jedno patro budovy, ktera se nachazi v objektu nemocnice. Nemocnice ji
pronajima Zdravotn¢ socidlni fakulté. Pronajem Saten ¢ini rocné cca 100 tisic korun.

4.2 SPOLUPRACE S DALSIMI ZARIZENIMI

Pocty smluvné zajisténych zatizeni pro praktickou vyuku jednotlivych obort vzdélani jsou

vvvvvv

SZS a VOSZ ma pro praktickou vyuku smluvné zajisténa nasledujici zafizeni:

Obor vzdélani - Diplomovana vSeobecna sestra
Jeslova a azylova zarizeni Ceské Budéjovice

Domov Libni¢ a Centrum socidlnich sluzeb Empatie

USP Maj- domov diichodcii

Zakladni skola specialni a prakticka Skola jednoleta

Détsky stacionar Svetluska
Soukromé lékarské ordinace

Centrum socialnich sluzeb Staroméstska, p.o. Ceské Budéjovice
Zdravotnickd a socialni zarizeni na uzemi Jihoceského kraje
Dialyzacni stiedisko Dialcorp s. r. 0., Rychnov nad Knéznou

AN N N N N NN

Obor vzdélani — Diplomovany zubni technik:

soukromé zubni laboratore podle mista bydlisté Zakii

Velice dobrou spolupraci ma skola s firmami :

Firma MEDIN, a.s Nové Mésto na Morave, vyrobce nastroji pro stomatologii v¢etné rota¢nich
nastroju. Tato firma zaptjcila a vystavila ¢ast svého sortimentu u nas ve $kole s moznosti nakupu se
slevou 25% jak pro zéky a studenty, tak 1 pro Skolu. Nakup je moZno realizovat prostiednictvim
firmy Medica-Dental-Depo, p. Sturm, Ceské Budéjovice, tato firma dale poskytuje 20% slevu na
nakup jejich sortimentu stomatologického materialu.

Skolici stredisko Milan Koranek Milevsko, v tomto §kolnim roce zde probéhlo 6 tfidennich
praktickych Skoleni v§ech odbornych ucitelti oboru zubni technik v ramci projektu: Odborna skoleni
a tvorba nového vyukového materidlu pro obory Asistent zubniho technika.

Firma Dentdlni Depo Koranek v.o.s., Milevsko, poskytla slevy na nakup stomatologického
materialu.

Firma VITA, vyrobce keramickych systému, Némecko, poskytla opét v letosnim roce odborné
Skoleni ve svém Skolicim stfedisku v Bad Siackingenu pro naSe Zéky AZT a studenty DZT,
zameieného na celokeramické nihrady, se zucastnilo celkem 39 zaki a studenti.

Firma SAFINA a.s., Vestec, vyrobce dentalnich slitin, poskytuje 10% slevu na nakup dentalnich
slitin.

Firma ROD, a.s., Praha, distribuce materialu pro ortodoncii, stomatologii i zubni laboratofe,
poskytla sponzorsky dar ve formé velkého mnozstvi plastovych zubti uréenych pouze pro vyukové
ucely.

Jiz tietim rokem probiha spoluprace s Centrem socialnich sluzeb Staroméstska Ceské Budgjovice,

zaci a studenti nasi Skoly zde potadaji besedy tykajici se zdravotni vychovy seniort, procvicuji
s obyvateli domova cizi jazyky. Pévecky soubor skoly uspotadal velikono¢ni koncert.
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4.3 ODBORNE EXKURZE

Exkurze jsou kazdoro¢né a pravidelné planovany pocatkem skolniho roku ve spolupréci tfidnich
uciteli a vyucujicich odbornych predméti. Jsou realizovany u vSech oborti a ro¢nika. Financné jsou
kryty ze strany 74k a studentli. Vyjimku tvofi zahrani¢ni pracovni exkurze (napf. u oboru zubni
technik), kdy mohou byt ¢astecné poskytnuty finan¢ni prostiedky z obanského sdruzeni pii skole.
Exkurze jsou pievazné tematicky zaméfeny na odbornou problematiku,protidrogovou a
protialkoholni prevenci. O exkurzich jsou vedeny zaznamy (jsou zavéSeny na Skolnim intranetu) a
zkuSenosti jsou predavany jak mezi zaky, tak mezi uciteli. Specializovana pracovisté Nemocnice
jsou navstévovana formou ,,miniexkurzi®, jez zabezpecuji dle potieb vyucujici odbornych predméta
ve spolupraci s vedoucimi pracovniky Nemocnice.

Exkurze (Skolni rok 2009/10)

Trida | Misto Termin
DVS 1 | Dam pro seniory Kaplice kvéten
DVS 2 | Neuskutecnila se

DVS 3 | Hospic Prachatice fijen
DZT 1 |Kongres zubnich technikd Praha fijen

4.4 SPOLUPRACE S VYSOKYMI SKOLAMI

Dne 25.11. 2006 byla uzaviena smlouva o vzajemné spolupraci mezi Skolou a Zdravotné socialni
fakultou Jiho&eské univerzity v C. Budgjovicich. Skola poskytuje univerzité klinicka a odborna
pracoviste pro vyuku studijniho bakalatského programu zdravotni laborant a dale umoziuje
studenttim fakulty splnéni pedagogické praxe a provadéni vyzkumu v rdmci bakalafskych a
diplomovych praci.

V. UDAJE O ZAMESTNANCICH SKOLY

5.1 ZAMESTNANCI

Pocty zaméstnancii

Skola Stfedni zdravotnicka VysSi odborna Skola Celkem

sSkola zdravotnicka

Pocet fyzicky prepodteny fyzicky prepocteny fyzicky prepocteny
PedagogiCti zaméstnanci 55 46,618 17 8,429 57 55,047
Nepedagogicti zaméstnanci 9 8,500 6 4,800 15 13,300
Celkem 64 55,118 23 13,229 72 68,347
Externi vyulujici 15 1,762 12 1,476 26 3,238

5.2 VEDENI SKOLY

v

= Reditel $koly:
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Mgr. Karel Stix Reditel SZS a VOSZ

= Zastupci reditele Skoly :

PaedDr. FrantiSek Lonsmin Zastupce statutarniho organu, zastupce feditele pro
stfedni Skolu a vSeobecné-vzdélavaci pfedméty
Mgr. Miroslava Kudlackova Zastupce feditele pro vysSi odbornou Skolu a
odborné predméty
Ing. Jaroslava Malinovska Zastupce feditele pro hospodarskou spravu

= Vedouci oboru (stfedni Skola)

Bc. Irena Sklenarova Ucitelka Fidici praktické vyu€ovani a odbornou praxi
Bc. Alena Hejnova Vedouci oboru vzdélani Zubni technik
Alena Liskova Vedouci oboru vzdélani Zdravotni laborant

= (Oblast prevence socialné patologickych jevl

MUDr. Jaroslava Kubatova _Vychovna poradkyné
Mgr. Eva Pokorna §ko|n|’ metodik prevence
Bc. Vladimir Spacek Skolni metodik prevence

5.2.1 PEDAGOGICKA ZPUSOBILOST
Ucitelé vSeobecné vzdélavacich predméti

Ucitelé v§eobecné Nejvyssi Rok Aprobace Aprobace
vzdél.predméti. ukoncené vzdél. | ukondeni 1.pFredmét 2.predmét
Bartova Blanka RNDr. PiF UK 1970 Ch F
Bezecna Gabriela Mgr. PedF 1994 Cj D
Dorovinova Jitina Mgr. PedF 1990 Rj Vv
1995 Aj
Hanusova Marie Mgr. PiF UK 1976 Bi Ch
Trestikova Jana Mgr. PedF 1978 Rj D
1994 Nj
Hornatova Lucie Mgr PedF JU 2002 Fj Cj
Hornova Marie Mgr. PedF. 2000 Bi Aj
Chalupa Pavel Mgr. FTVS 1979 Tv
Jandové Helena, RNDr. MFF UK 1985 M Fy
KareSova Jana Mgr. PedF 1988 M Fy
Karlickova Zdenka Mgr. FF UK 1990 Cj Nj
Klete¢kova Vendulka PaedDr. PedF 1987 Cj VvV
Kovar Milan Mgr. PedF 1998 D Aj
Lonsmin Frantisek PaedDr. PedF 1987 M F
Lvova Jana Mgr. PedF 1984 M F
Maresova Sarka Mgr. PedF 1999 TV \AY
Mikolaskova Monika Mgr. PedF 2007 Cj Nj
Opekarova Eva Mgr. PedF 2001 Cj Hv
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Ottova Andrea Mgr. PedF 1994 Cj Nj

Narovcova Jana Mgr. VS UK 2008 Tv M

Plechackova Jaroslava Mgr. PedF 1986 Fy Ch

Stix Karel Mgr. PedF 1988 Rj Hv
1998 Aj

Stixovéa Iva Mgr. PedF 1988 Rj Hv
1995 Lj

Tomasova Gabriela Mgr. PedF 1993 Tv Bi
2005 On

Vécha Dalibor PhDr. PedF 2005 Aj D

Vorackova Zuzana Mgr. PedF 1988 Aj, Rj Vv

Wohlgemuthov4 Jitka Megr. PedF 1990 Nj Cj

Na matetské dovolené:

Perinova Jana Mgr. PedF 2007 M On

5.2.2 PEDAGOGICKA ZPUSOBILOST - ulitelé odbornych predméti

Jméno vaaliﬁkaéni Nejvyssi Rok D P S | Vyjimka Vyjimka Poznamka

;‘)]rgfipoklady dosa¥ené |ukondeni Vek ucitelska Vyjimka=vék nad
. sy ke dni praxe 50

marglster_-‘ i vzdélani uéinnosti ke dni G¢innosti | + 15 let ptimé
sky studijni | (mat.zk.) zakona zakona ped.¢innosti
program

Bléhové Ilona Mar. Mar. 2010 2011

Cikhartova Jaromira Mar. SS-Mz 1972 1989 |54 20

Coudkova Lenka Mar. Magr. 2007 2011

Dtirova Eva Magr. SS-MZ 1974 1994 |51 10,5

Hejnova Alena Mgr. Bc. 2011 1991 |41

Ivankova Jitka Mar. Mar. 2005 1996

Juiikova Jaroslava Mar. Magr. 2011 1991 |51 11,5

Bazalova Martina Magr. SS-MZ  |nema

Kaskova Zdenka Mgr. MUDr. 1976 2007

Komarkova Jitka Mgr. SS-MZ 1971 1989 |54 20

Kostohryzova Jana Mar. Mar. 1997 2006

Kubatové Jaroslava Mar. MUDr. 1984 2006

Kudlackova Miroslava | Mgr. Magr. 1987 X

Liskova Alena Mgr. S§-MzZ 1972 1991 |54 22

Lutovsky Ladislav Mar. MUDr. 1977 2007

Majerova Jana Mar. Bc. 2011

Opekarové Eva Mar. Mar. 2001 X CJ pro ZS

Plecerova Veronika Magr. Magr. 1990 X

Pokorna Eva Mar. Mgr. 2007 2007

Puzejova Yvetta Mar. PhDr. 1985 X

Rybakova Hana Mar. Mar. 2006 2007
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Sedlakova Hana Mar. Bc. 2011 2007
Sklenarova Irena Mar. Bc. 2002 1987 |51 27
Sosnova Daniela Magr. Magr. 1992 X
Staskova Zdena Magr. Magr. 2004 1991
Bicanova Michaela Mar. Mar. 2007 2011
Sorfova Helena Mar. Bc. 2001 1995 |51 12
Spacek Vladimir Mgr. Bc. 1999
Toncarova Ivana Mgr. SS-MZ  [1974 2000 |52 13,5
Volavkova Vladimira Magr. Magr., 2005 X
PhDr.
Materska dovolena
Kadlecova Ivana Magr. Magr. 2010 2011
Sipanova Renata Magr. Bc. 1997 2003
Pecharova Petra Mar. Magr. 2009 2007

5.3 STRUKTURA ORGANIZACE A RiZENI

Poradni organy reditele Skoly jsou :

vedeni Skoly ( porady 2 x mésicn¢ )
skolska rada (porady 2-3x za rok)
pedagogickd rada (Ctvrtletné)
predmétové komise ( min. 4x ro¢n¢)
vychovna poradkyné

Skolni metodici prevence

studentskd rada (1x za mésic)
zastupci z fad rodicii (2x ro¢ng¢)

ORGANIZACNI SCHEMA

5.3.1 Reditel $koly:

V cCele skoly je teditel, kterého jmenuje a odvolava rada Jihoceského kraje v souladu se zdkonem ¢.
561/2004 Sb. a zdkonem ¢. 128/2000 Sb., o obcich, a zdkonem ¢. 129/2000 Sb., o krajich. Je
statutarnim organem Skoly, ktery je opravnén jednat jménem organizace ve vSech zalezitostech. Ve
svych rozhodnutich se fidi zakonnymi pfedpisy, normami nadfizenych organd, zavazky
vyplyvajicimi z pravnich jednani organizace. Ridi, organizuje a kontroluje &innost svych zastupct a
zamé&stnancl na zaklad¢ jejich pracovniho a funk&niho zarazeni.

Odpovida za plnéni uc¢ebnich plant a ucebnich osnov, za odbornou a pedagogickou troven
pracovnikil a vychovné vzdélavaci praci Skoly. Dale odpovida za vytvoreni podminek pro vykon
Skolni inspekce, kontroluje praci pedagogickych pracovnikl a studijni vysledky zékid. Rozhoduje v
piipadech stanovenych § 3, odst. uvedeného zdkona CNR. Ze své funkce je odpovédny za pravni
tikony SZS a VOSZ.

Reditel koly Fidi Skolu a jeji soucdsti:




e stiredni zdravotnickou Skolu
o wWSSi odbornou Skolu zdravotnickou

K fizeni vySe jmenovanvych soudasti a iseku jmenuje tyto vedouci pracovniky:

o zastupce reditele v plném rozsahu ridicich ¢innosti (zastupce statutarniho orgdanu),
ktery je také zastupcem pro stiedni skolu a vSeobecné vzdelavaci predmeéty

o zastupce reditele pro vyssi odbornou Skolu a odborné predmety

o zastupce reditele pro hospodarskou a organizacni spravy

5.3.2 Zastupce feditele v plném rozsahu ridicich ¢innosti:
Je zastupcem statutarniho organu. Ridi kolu v dobé nepiitomnosti feditele $koly.

Je povéfen vedenim soucasti §koly: stiedni zdravotnické skoly. Ridi a odpovidé za organizaci
pracovniho rezimu $koly, zejména za ptidélovani tivazki, sestavovani rozvrhu hodin, zastupovani
za neptitomné ucitele. Obsah dalsi ¢innosti je stanoven funkéni néplni uréenou feditelem skoly.

Jsou mu ptimo podtizeni :
1. Utitelé vieobecnd vzdélavacich predméti soucasti skoly (SS a VOS).
2. Tiidni ugitelé SZS.
3. Vedouci pfedmétovych komisi a oborovych komisi v§eobecné vzdélavacich predméti
5.3.3 Zastupce reditele pro Fizeni vysSi odborné Skoly a odborné predméty

Je povéfen vedenim soucasti $koly: vyssi zdravotnické skoly. Ridi, organizuje a odpovida za
vychovu a vzdélavani v odbornych pfedmétech. Odpovida za odborné praktické vyucovani ve vSech
oborech vzdélani, za organizaci praktického vyucovani, odborné praxe a odborné a metodické tizeni
vyucujicich téchto predméti. Odpovida za materialni zabezpeceni odborné vyuky. Obsah jeho
¢innosti je stanoven funk¢ni naplni urcenou feditelem Skoly.
Jsou mu ptimo podtizeni :
1. Vedouci ucitelka fidici praktické vyuc¢ovani a odbornou praxi
2. Utitelé odbornych predméti obou soudasti skoly (SS a VOS).
3. Ucitelé praktického vyucovani klinickych a technickych obort, véetné uciteld povetfenych
vedenim obort vzdélani zdravotni laborant, oborové komise zubni technik, oborové komise
oSetfovatelstvi na stfedni Skole a oborové komise oSetfovatelstvi na vyssi Skole.
4. Roc¢nikovi ucitelé vyssi odborné Skoly.
5. Asistent-dokumentator.
6. Knihovnik.
Préci téchto podtizenych tidi v souladu s jejich stanovenymi funkénimi povinnostmi.

5.3.4 Zastupce reditele pro hospodarsko-organizacni spravu

Ridi, organizuje a zodpovida za hospodaisky a provozni tisek Stéedni zdravotnické skoly a Vyssi
odborné §koly zdravotnické. Ridi a organizuje praci uéetnich a provoznich zaméstnancii $koly.
Zodpovidé za prace spojené s tvorbou rozpoctu skoly, sledovanim jeho Cerpéni, za agendu ucetni
evidence, za hospodarné vyuzivani prostfedkii, ucebnich pomtcek a evidenci zédkladnich
prostredkil. Zajist'uje fizeni vSech finan¢nich a hospodaiskych operaci spojenych s chodem Skoly.
Obsah dalsi ¢innosti je stanoven funk¢ni naplni urcenou feditelem skoly.
Jsou mu ptimo podtizeni :
Pracovnici provozné hospodatského a administrativniho tseku skoly (Skolnik, vedouci uklizecka,
uklizecky, t¢etni, mzdova ucetni a personalista, sekretaika).
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Vedeni Skoly ve slozeni: feditel Skoly a 3 zastupci feditele provadéji pravidelnou kontrolni a
hospitaéni ¢innost. Plan kontrol a zdznamy o vysledcich kontrol jsou ulozeny u feditele Skoly.
Pedagogicky sbor a ostatni nepedagogicti zaméstnanci jsou na pravidelnych poradach (provoznich a
pedagogickych) seznamovani s vysledkem kontrolni ¢innosti.

5.3.5 Vychovny poradce

Je podtizen fediteli $koly. Ridi a organizuje vychovnou praci tiidnich ugitel?, podili se na feseni
jejich vychovnych a vzdélavacich zamért a potieb. Ve spolupraci s tfidnimi a roénikovymi uciteli
pomaha fesit vychovné, vzdélavaci a socidlni problémy zakl a studentt Skoly. Spolupracuje s nimi
zejména v otazkach vybéru povoléani, organizuje osvétovou vychovnou ¢innost pro potteby zaki.
Spolupracuje s prislusnymi zdravotnickymi zafizenimi, Gfady prace a zfizovatelem pfii
rozmist'ovani absolventli skoly. Obsah ¢innosti je stanoven funkéni naplni urcenou feditelem Skoly.

5.3.6 Skolsk4 rada:

Kazda soutast — SZS a VOSZ - ma svou $kolskou radu, ziizenou podle $kolského zakona
¢.561/2004 Sb. Rady skoly byly ziizeny rozhodnutim zfizovatele dne 7.6. 2005 a jejich funkéni
obdobi bylo tiileté. Skolska rada v novém sloZeni byla ziizena rozhodnutim zfizovatele ke dni 7.6.
2008. Funkéni obdobi : do 7.6. 2011.

Prvni zasedani obou Skolskych rad se konalo dne 29.6. 2005.

Skolské rada pro stfedni kolu ma 6 &lenti (piedseda: Mgr. Pavel Chalupa).

Skolské rada pro vyssi kolu ma 3 &leny (piedsedkyné: PhDr. Yvetta Puzejova).

Rady se budou na zéklad¢ usneseni ze dne 29.6. 2005 schizet minimaln¢ 2 x za rok.
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Vedouci predmétovvch a oborovvch komisi

Cesky jazyk (CIL)

Némecky jazyk, anglicky jazyk + sbirka
Spolecenské védy (LalJ, D¢j, ObN, EsV) + sbirka
Ptirodni védy (Mat, Fyz, Che, VyT, Bio)
T¢lesna vychova

Psychologie a pedagogika

Vedeni oboru a ucitelka fidici odbornou
praxi a odborné vyucovani oboru ZT

Vedeni oboru a uéitelka fidici

odbornou praxi a odborné vyucovani osetiovat.obori

Vedeni oboru zdravotni laborant

Mgr. Karlickova Zdenka
Mgr. Ttestikova Jana
Mgr. Bezecnéa Gabriela
Mgr. KareSova Jana
Mgr. Chalupa Pavel
PhDr. Puzejova Yvetta

Bc. Hejnova Alena
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SEZNAM A PRACOVNI UVAZKY ZAMESTNANCU
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Y ., Predméty Navic proti
Pfijmeni a jméno Zkratka Pocet hodin Celkem avazku
Mgr. Kovar Milan Kov [AnJ9/9 9/9 0
Mgr. Wohlgemutova Jana Wo [NéJ 9/9 9/9 0
Mgr. Stixova Iva St |Lal 4/4 4/4 0
MUDr. Kaskova Zderika Kk |OSe interna 3/0, AnF3/3 Far2/0, 10/10 0
OSe Psy 0/3
MiH 2/2,Pat 0/1, K 0/1
MUDr. Kubatova Jaroslava Kb [KIP 2/1, PaP 2/2, OSe interna 2/2 6/5 1/0
Mgr. Plecerova Veronika Pl |KoO 2/2,PMK 2/2, Ose2/3, EtO 17/17 0
2/0, OSe interna 3/4 Psy 6/6
PhDr. PuzZejova Yvetta Pu |KoO 2/2, Psc 2/1, VKZ 2/1, O3e 19/18 1/0
2/0, O%e VnL4/7, OSP 7/7
Mgr. Sosnova Daniela So |Ose 3/2, OSe chir 4/6,058e dom 21/21 0/0
péce 2/2, OSP 7/7, KOD 4/4
PhDr. Volavkova Vladimira Vol |OSe chirurgie 2/2, KOD 4/4, PMK 18/18 0
0/2, K 1/0
Ose 1/1,Vy0 2/3, AbS2/0, Osp 7/7
Mgr. Sedlackova Barbora se [vyC 3/0, EAO 0/3, PMK 0/2, VkZ 417 0/0
1/1, OSe pediatrie 0/3
Mgr. Jufikova Jaroslava Ju |OsSe interna 2/0, OSe gynekologie 2/2 0
0/2
Mgr. Blahova llona Bl [Soc 2/0, OSe interna 0/2 2/2 0
MUDr. Lutovsky Ladislav Lu |AnF 2/0, Sto 0/1, SPR 2/2 4/3 0
Bc. Hejnova Alena Hj |KrM 11/0, Prt 3/3, ZSP 0/11 14/14 0
Bc. Spadek Vladimir Sp |ZSP6/6 6/6 0
Mgr. Opekarova Eva Op |ZSP 8/12, Prt 3/0 11/12 0
Toncarova Ivana T ZSP 6/18, Prt 3/3 9/21 0
Dlrova Eva DG |[ZSP 6/6 6/6 0
Bazalova Martina Bz [ZSP 0/1, PRT 0/3 0/4 0
MUDr. Jansky Zdenék Ja |Prt1/1 1/1 0
MUDr. Hejlek Ales Hk |OSe Int2/2 2/2 0
JUDr. Petr Bohuslav Pet |ZdP 1/2 1/2 0
MUDr. Klima JiFi Ki  |OSe Ped 2/0 2/0 0
Bc. Jech Viadimir J RRO 2/0 2/0 0
Mgr. Sovové Zuzana Sov_ |[MRK 3/3 3/3 0
RNDr. Bartova Blanka B ZaB 1/0, AnJ 4/4 5/4 0
LiSkova Alena Li  |Bch0/1 0/1 0
Mgr. Mikolaskova Monika Mik  [NéJ 4/4 4/4 0
MUDr. Kopacka Pavel Kp |OSe chirurgie 3/2 3/2 0
Mgr. Dohnalova Lenka Do |OSe psychiatrie 0/3 0/3 0
MUDr. Kaskounova Gustava Ks |OSe gynekologie 2/0 2/0 0
MUDr . Fuit Toma$ F  |OSe chirurgie 2/2 2/2 0
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Struktura organizace a fizeni SZS a VOSZ Ceské Budéjovice
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VI. DVPP (DALSI VZDELAVANI

PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

6.1. Odborné konference akreditované v ramci dalSiho vzdélavani

nelékarskych zdravotnickych pracovniki

Pocet Pocet
Potadi Téma konference Datum . | kreditd
ucastnikt
1 Osetrovatvel,sky proces u klienta s plicnim 3.11.2011 40 4
onemocnénim
2 T¢lesna a dusevni hygiena zdravotnikti 7.6.2012 40 4

6.2 Vzdélavani pedagogii:

Jméno Obor Druh akce Datum, misto
Bazalova Zubni technik | Studium — PF JCU — ucitelstvi 2011/2012
odbornych ptfedméti, ukoncen 2. r.
Bc. Hejnova, Zubni technik. | Odborné skoleni —Implantaty a 19. - 21.
Toncarova, Kralova, protetika 9.2011,
Bc. Spacek, Bazalova Milevsko
Cikhartova, Dlrova, | Zubni technik. | Odborné skoleni —Implantaty a 22.—27.9.
Bc. Majerova, protetika 2011,
Mgr. Opekarova, Milevsko
Bc. Sedlakova
Bazalova, Zubni technik | Odborné skoleni — Skelety 27.—29.10.
Mgr. Opekarova, 2011, Milevsko
Bc. Spagek,
Toncarova, Kralova
Bc. Sedlakova, Zubni technik | Odborné skoleni — Skelety 24. - 26.10.
Durova, Cikhartova, 2011, Milevsko
Bc. Majerova,
Bc. Hejnova
Mgr. Opekarova, Zubni technik | Odborné skoleni — Hybridni protéza | 14.-16.11. 2011,
Toncarova, Milevsko
Bc. Spagek,
Bazalova,
Bc. Majerova
Be. Sedlakova, Zubni technik | Odborné skoleni — Hybridni protéza | 17.-19.11. 2011,
Diarova, Cikhartova, Milevsko
Bc. Hejnova
Kralova
Durova, Cikhartova, | Zubnitechnik | Odborné Skoleni — Celokeramické | 5.-7.12. 2011,
Bc. Hejnova, nahrady Milevsko
Bc. Majerova
Kralova
Mgr. Opekarova, Zubni technik | Odborné skoleni — Celokeramické | 8.-10.12. 2011,
Toncarova, nahrady Milevsko
Be. Spacek,
Bazalova,

Bc. Sedlakova
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Mgr. Kovar Anglicky jazyk | Skoleni OUP fijen 2011
PhDr. Puzejova Psychologie Psychologické dny — Konference — | Liberec
Psychologie doteku Rijen 2011
PhDr. Puzejova, Psychologie Spolutcast na projektu Psychologie | Cely rok
Mgr. Staskova jinak (Erudic)
Mgr. Blahova Osetfovatelstvi | Konference a seminaie pro Ceské
Mgr. Sosnova nelékarské obory Bud¢jovice
Kardiologicka onemocnéni Listopad 2011
Mgr. Bicanova Osetfovatelstvi | Budé&jovicky o¢ni seminafr Ceské
Mgr.Kudlackova, Budgjovice
Bc. Sklenarova, Zari 2011
PhDr. Volavkova,
MUDr. Kubatova,
MUDr. Kaskova
Mgr. Sedlackova Osetiovatelstvi | Konference  Nutriéni  pée o | Praha
nemocné v prab¢hu jejich 1éCby Rijen 2011
Mgr. Kostohryzova, | OSetrovatelstvi | | dialyzovany muze zit | Tabor, fijen
Mgr.Kudlackova plnohodnotny Zivot 2011
Mgr. Sosnova, Osetfovatelstvi | Konference a seminaie pro Ceské
Mgr Blahova, nelékatské obory Budé¢jovice
Mgr. Kudlackova Onkologickd onemocnéni Duben2012
PhDr. Volavkova,
Mgr. Bicanova,
Mgr. Kostohryzova
PhDr. Puzejova
Mgr. Juiikova Osetfovatelstvi | OSetrovatelské dny Nemocnice Nemocnice
Ceské Budgjovice Ceské
Budéjovice
MUDr. Kubatova Osetfovatelstvi | Diabetologické dny Ceské
MUDr. Kaskova Budgjovice
prosinec2011
MUDr. Kubatova Vychovny Seminét pro vychovné poradce 16.1. 2012 -
poradce v Pedagogicko-psychologické Ceské
poradné - aktudlni legislativa a Budégjovice
systém prace vychovnych poradcii
ve skole a jejich spoluprace s PPP
MUDr. Kubatova, Vychovny Evropsky veletrh pomaturitniho a Brno, listopad
Mgr. Mikolaskova | poradce celozivotniho vzdélavani 2011
Gaudeamus
MUDr. Kubatova Vychovny Semindf pro vychovné poradce Ceské
poradce Budgjovice
leden 2012

Vzdélavaci akce usporadané predmétovou komisi psychologie :

Prednaska pro vyucujici psychologie — Aromaterapie Il.

Vzdélavaci akce pro vSechny pedagogy $koly usporadané vvchovnou poradkyni :

Prednaska pro pedagogy — ucitele odbornych pfedmétii na téma Specifické vzdélavaci potieby u
zaku stiednich Skol se zaméfenim na specifické poruchy uceni — prezentovaly pracovnice
Pedagogicko-psychologické poradny v Ceskych Budgjovicich (20.2. 2012).
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VII. UDAJE O PRIJIMACIM RIZENI
A VYSLEDCICH VZDELAVANI

Na vyssi Skole probéhlo piijimaci fizeni pro obor vzdélani: 53-41-N/1. Diplomovana vSeobecnd

sestra (denni studium, 3 roky).

Kritéria prijimaciho Fizeni:

1., 2. a 3.kolo — celkovy max. podet bodu 25

1. Hodnoceni prospéchu na stfedni Skole, primér z jednotlivych vysvédceni. V 1., 2., 3. ro¢niku
z2. pololeti a ve 4. ro¢niku z 1. pololeti. Maximalné 20 bodl za primérny prospéch 1,00. Za
kazdé zhorSeni o 0,01 je ubytek -0,08 bodu.

2. Hodnoceni prospéchu u maturitni zkousky. Maximalné 5 boda za primérny prospéch 1,00.
Za kazdé¢ zhorSeni 0 0,01 je ubytek -0,02 bodu.

Plan pro prijimaci Fizeni 2011/2012 byl:

Obor zaméieni Pocet prijatych | Autoremedura Celkem
Diplomovana vS§eobecna sestra 60 0 60
53-41-N/1.
Diplomovana v§eobecna sestra 53-41-N/1. (stav k 30.9.2012)
Datum Pocet Pocet studentii | Prijato | Autoremedura | Nastoupilo
uchazetii | konajicich PR
1. kolo | 25.6.2012 77 52 52 0 18
2. kolo |29.8.2012 6 3 3 0 2
3. kolo |26.9.2012 19 15 15 0 14
Celkem 102 70 70 0 34
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Udaje o vysledcich vzdélavani a chovani zaki
na vyssi odborné Skole

Vzhledem ke stale klesajicimu poctu absolventii stiednich Skol, demografickému poklesu a
moznosti ziskat kvalifikaci vSeobecné sestry také na vysokych Skolach, se stale dafi naplnit
kapacitu oboru vzdé¢lani diplomovana vSeobecna sestra. Do prvniho ro¢niku tohoto oboru
nastoupilo 39 studentli, do prvniho ro¢niku oboru diplomovany zubni technik nastoupilo 24
studenttl. Uroven prospéchu studenttl, ktefi pfichdzeji na vyssi odbornou $kolu neni jiz tak dobra,
a to je také jeden z diivodl, Ze néktefi zanechaji studia jiz v prabéhu Skolniho roku, protoze
nezvladaji pozadavky, které¢ jsou na né¢ kladeny. Dalsi neuspéji u zkousSek. Nejvétsi potize Cini
studentim zkouska ze znalosti anatomie a fyziologie ¢lovéka. Néktefi studenti, i piestoze Gspésne
ukonéi prvni roc¢nik, odchazeji na vysoké skoly, protoze chtéji ziskat vysokoskolsky titul bakalar,
tieba i ve stejném oboru vzdélani, aby mohli pokratovat v navazujicich formach studia na VS. Ve
druhém rocniku pokracuje ve vzdélavani 21 studentt.

Velice kladné je hodnocena odborna praxe studentii, kterou vykonavaji v Nemocnici Ceské
Budégjovice a.s. a v dalsich zdravotnickych zatizenich JihoCeského kraje. Studenti jsou chvaleni za
vstiicny pfistup, za dobré odborné znalosti a profesiondlni chovéani k pacientim i k personalu.
Studenti VOS se také zapojuji do mimoskolnich a charitativnich akeci.

Ve skolnim roce 2010/11 se uskutecnilo v letnim obdobi absolutorium oboru vzdélani vSeobecna
sestra.5 studentek uspé€lo s vyznamenanim, 6 uspélo, jedna studenta neobhdjila absolventskou
praci. VétSina téchto absolventek odesla do praxe a saturuje tak potieby zdravotnickych zatizeni a
laboratofi v jihoCeském regionu.
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Absolutoria

Absolutorium studentek 3.ro¢niku oboru vzdélani 53-41-N/1. Diplomovana vSeobecna sestra

probé¢hlo ve dnech 18.6.-19.6.2012 a opravny termin pro jednu studentku byl stanoven na prosinec

2012.
Datum Pocet Prospélo s Prospélo | Neprospélo
studentii vyznamenanim
3.DVS | 18.6.-19.6.2012 12 5 6 1
Odborné Anglicky | Némecky jazyk | Obhajoba Primér
predméty jazyk abs. prace celkem
3.DVS 1,75 1,67 2,00 2,08 1,92

Zimni obdobi roku 2011/12

Souhrnna statistika trid

Pocet z toho hodnoceno
Trida studenti |vyzn.| % |pros.| % | nepr.| % Primérny prospéch
1.DVS 25 3 12,0 | 21 | 84,0 1 4,0 1,984
1.DZT 25 10 | 40,0 | 15 | 60,0 0 0,0 1,918
2.DVS 21 1 4,7 20 | 95,3 0 0,0 2,058
3.DVS 12 4 33,3 8 |66,7 0 0,0 1,722
Letni obdobi roku 2011/12
Pocet z toho hodnoceno
Trida studenti |vyzn.| % |pros.| % ([nepr.| % | Prumérny prospéch
1.DVS 21 1 48 | 19 1904 | 1 4,8 2,157
2.DVS 21 10 [476] 11 |524 | O 0,0 1,667
3.DVS 12 4 1333 8 |667| 0 0,0 1,764
1.DZT 25 4 |1160| 20 [80,0| 1 4,0 2,047
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Harmonogram DVS 1. Skolni rok 2011/2012

Zimni obdobi:

Letni obdobi:

Zahajeni skolniho roku:  1.9.2011
Vyuka: 2.9.-8.12.2011 (Casova rezerva 9. - 16.12.2011)
Odborna praxe: 19.12.2011 - 21.12.2011 a 2.1.-10.1.2012

(Casova rezerva 22.12.2011)

Zkouskové obdobi . 11.1.-31.1.2012
1. opravné zkousky: do 17.2.2012
2. opravné zkousky: do 9.3.2012

Vyuka: 1.2.- 15.5.2012 (¢asova rezerva 12.3.-16.3.2012)
(¢asova rezerva 16.5.-18.5.2012)

Odborna praxe:. 21.5.-1.6.2012

Zkouskové obdobi: 4.6. - 22.6.2012 (Casova rezerva 25.-29.6.2012)

Prazdninova praxe: 20.8. — 31.8.2012

1. opravné zkousky: do 7.9.2012

2. opravné zkousky: do 21.9.2012

Harmonogram DZT 1. Skolni rok 2011/2012

Zimni obdobi:

10.1.)

Letni obdobi:

Zahajeni skolniho roku:  1.9.2011
Vyuka: 2.9.-20.12.2011 a2 3.1.-10.1.2012
(z toho Casova rezerva 3.1.,6.1.,9. a

Zkouskové obdobi : 11.1.-31.1.2012
1. opravné zkousky: do 17.2.2012
2. opravné zkousky: do 9.3.2012

Vyuka: 1.2.- 8.5.2012
(Casova rezerva 12.3.-16.3.2012 a 9.-
11.5.2012)
Odborna praxe:  14.5.—1.6.2012
Zkouskové obdobi: 4.6.-22.6.2012 (Casova rezerva 25.6.-29.6.2012)
1. opravné zkousky: do 7.9.2012
2. opravné zkousky: do 21.9.2012
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Harmonogram DVS 2. S§kolni rok 2011/2012

Zimni obdobi: Zahdjeni skolniho roku:  1.9.2011
Vyuka: 2.9.-27.10.2011 ( Casova rezerva 31.10.-4.11.2011)
Odborna praxe: 7.11.2011 —21.12.2011 a 2.1.2012-10.1.2012
(Casova rezerva 22.12.2011)

Zkouskové obdobr: 11.1. — 31.1.2012
1. opravné zkousky: do 17.2.2012
2. opravné zkousky: do 19.3.2012

(Casova rezerva 12.3.-16.3.2012 a 4.4.-

Letni obdobi: Vyuka: 1.2.-3.4.2012
6.4.2012)
Odborna praxe: 9.4.—1.6.2012
Zkouskové obdobi: 4.6. - 22.6.2012
1. opravné zkousky: do 7.9.2012
2. opravné zkousky: do 21.9.2012
Harmonogram DVS 3. Skolni rok 2011/2012
Zimni obdobi: Zahdjeni skolniho roku: 1.9.2011
Vyuka: 2.9.-13.10.2011 (Casova rezerva 14.10.2011)
Odborna praxe: 17.10.-16.12.2011 a2 2.1.-6.1.2012
(¢asova rezerva 19.12.-22.12.2011 a 9.-10.1.2012)
Zkouskové obdobi: 11.1. — 31.1.2012
1. opravné zkousky: do 17.2.2012
2. opravné zkousky: do 9.3.2012
Letni obdobi: Jyuka: 1.2.-20.3.2012 (¢asova rezerva 12.-16.3.2012)
(¢asova rezerva 16.-18.5.2012)

Odborna praxe: 21.3. — 15.5.2012
Zkouskové obdobi: 21.5.-8.6.2012
Priprava na absolutoria: 11.6.-15.6.2012

Absolutoria: 18.6.-19.6.2012
Predavani: 20.6.2012

1. opravné zkousky: do 15.6.2012
2. opravné zkousky: do 31.8.2012
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VII1. UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNI
CINNOSTI CSI

Inspekéni kontrola Jihodeského inspektoratu Ceské skolni inspekce v Ceskych Bud&jovicich byla
vykonéna ve dnech 6. — 13. tinora 2012 v obou soucastech Skoly, tj. sttedni zdravotnické Skole a
vys$si odborné Skole zdravotnické.

SloZeni inspekéniho tymu:

Mgr. Jan Cempirek, Skolni inspektor
Pavel Kéba, skolni inspektor

Ing. Zden€k Vrhel, Skolni inspektor
Be. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik

el A =

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani
poskytovaného stfedni odbornou a vyssi odbornou Skolou podle § 174 odst.2, pism.b) zdkona
¢.561/2004 Sb. (8kolsky zakon); zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdélavani
podle piislusnych $kolnich vzdélavacich programi; zjisfovani a hodnoceni naplnéni SVP a jejich
souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.2, pism.c)
Skolského zakona.

Zavéry a celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstéiku §kol. Organizace vzdélavani
smétuje k ziskani pozadovanych kompetenci zakii podle SVP, uebnich dokumentii SZS a
akreditovanych vzdélavacich programti VOS zdravotnické a umoziiuje realizovat vzdélavani.
Pii pfijimani i pfi ukon¢ovani vzdélavani je ke viem zakim dodrzovan rovny piistup. Skola
provadi prevenci rizikového chovani zaka, Skolnich urazii a skolni netispé$nosti na velmi dobré
urovni. Celkové vysledky vzdélavani jsou systematicky sledovany a analyzovany.

Podpora rozvoje osobnosti a funkéni gramotnosti Zakl a studentli je na poZadované trovni. Jsou
uplatiovany pedagogické metody a ptistupy tradi¢niho charakteru a inovativni pfistupy zejména
V pouziti modernich IC technologii. Formy a metody prace deklarované v realizovanych SVP jsou
nékterymi uciteli piikladné vyuZzivany.

Rizeni $koly je piikladem dobré praxe. Jsou jasné nastavena organiza¢ni pravidla fizeni v souladu
s typem a velikosti $koly. Je provadéna efektivni kontrolni ¢innost. Rizeni §koly je zaloZeno na
systému jasného delegovani pravomoci a odpovédnosti, ktery je rozpracovan v organizacnim fadu
$koly. Reditel $koly ma kvalitné zpracované koncepéni dokumenty. V dokumentu Strategicky
vyhled na obdobi 2010 — 2015 je stanovena jasna a srozumitelna strategie vedeni Skoly v oblastech
vzdelavani a podminek vzdélavani.

Kontrolni ¢innosti je zaméfena na omezeni rizik v hospodateni, provozu §koly i1 na oblast pfimé
pedagogické prace a jejich vysledki. Je vyuZzivan systém elektronické tiidni knihy a klasifikace.
Dobrou praxi je informaéni manuél Skolni rocenka vydavany kazdoroéné pro potieby
pedagogickych zaméstnancti Skoly a obsahujici vSechny podstatné informace o organizaci
Skolniho roku. Systém fizeni je prikladem dobré praxe.
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Spoluprace skoly s partnery je prikladem dobré praxe. Je cilené rozvijena, pomaha zajistovat
podminky a pribéh vzdélavani. Personalni, prostorové a materialni podminky ve skole umoziiuji
plnit vychovné vzdélavaci cile na pozadované Grovni.

Skola vyuziva pfi realizaci SVP finanéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoétu v souladu

s ucelem, na ktery byly urceny.

IX. SKOLNI AKTIVITY A PREZENTACE
SKOLY NA VEREJNOSTI

9.1 Charitativni akce

- pokracovani v projektu Adopce na dalku — pedagogové a zaci jiz 4. rokem piispivaji
na studia 2 chlapcii z Indie

- ptispévek na konto adventnich koncertli

- sbirka pouzitého oSaceni a dalSich véci pro Obcanské sdruzeni Diakonie Broumov

9.2 Spoluucast v projektech ESF:

Ve $kolnim roce 2010/11 pokracovala spoleéné s VOSZ a SZS Hradec Kralové realizace projektu
v ramci SIPVZ pod eviden¢nim ¢islem 0500P 2006. Tématem bylo ,,JCT ve vyuce odbornych
zdravotnickych a veterinarnich predméti.*“ Koordinatorkami projektu byly

3 ucitelky odbornych pfedméti oboru oSetfovatelstvi.

Ve skolnim roce 2009/2010 se $kola stala partner projektu Zdravotnicka informatika na
stiednich zdravotnickych $kolach , ktery je realizovany na SZS Tabor. Hlavnim cilem projektu
je rozvoj a zkvalitiovani pocatecniho vzdélavani v souladu se zdmérem vzd€lavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Jihoceského kraje s diirazem na zlepSeni kli¢ovych kompetenci zakt a
zvyseni jejich motivace k dal§imu vzdélavani. ReSeni projektu smétuje k rozvoji a zkvalitnéni
metod vyuky v pfedmétu oSetfovatelstvi a oSetfovani nemocnych s vyuzitim ICT na stfednich
zdravotnickych skolach v Jiho¢eském kraji.

9.3 Environmentalni vychova:

Vychova k ochrané zivotniho prostedi, k péci o zdravi a ke zdravému zptasobu Zivota, k prevenci
vzniku chorob, k zasadam tiidéni a likvidaci odpadu, k dodrzovani hygienickych a estetickych
norem ve Skole a ve zdravotnickych pracovistich je explicitné zaclenéna do tematickych plant
predméta biologie, zdklady vetejného zdravotnictvi, vefejnd zdravotni vychova, oSetfovatelstvi,
oSetfovani nemocnych, chemie, ob¢anska nauka a dalSich.

Studenti se pravidelné zapojuji do konkrétnich ¢innosti a zajist'uji akce:

- besedy snacvikem poskytovani prvni pomoci pro zaky 5. tiid Ceskobudéjovickych
zakladnich skol

- Uprava zivotniho prostiedi Skoly

- semindfe o koufeni, o problematice o¢kovani apod.

- exkurze do anatomického ustavu, 1écebnych ustavii, jaderné elektrarny (fyzika)

- studijné poznavaci vychazky (biologie) — Vrbenské rybniky

//////
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- byl navézan kontakt se Skolicim stfediskem Pedagogické fakulty JU CEGV
CASSIOPEA

- projekt na podporu zpétného odbéru elektrospotiebicii

9.4 DalSi aktivity :

- pomoc pii organizovani Konferenci a seminaiti pro nelékai'ské obory ve spolupraci s CAS
( kardiologicka onemocnéni z pohledu oSetrovatelské péce, onkologicka onemocnéni
pohledu os. péce

- Ucast studentek na Vzdélavacim programu Zaklady péce o nevylécitelné nemocné
v Hospici Prachatice

- beseda o moznostech pracovniho uplatnéni v domech pro seniory - Némecko, Rakousko

- podil na pfipravé navstévy americkych studentti

- pomoc pii organizovani 1. rocniku Mattoni Budé&jovického %2 maratonu

- besedy pro seniory z centra soc. sluZeb Staroméstska CB

- spolupréice s organizaci Rozkos bez Rizika — AIDS DAY — bezplatné testovani

Vyrocni zprava byla schvalena Skolskou radou pro vyssi odbornou skolu
zdravotnickou dne

Piedseda $kolské rady pii VOSZ :  PhDr. Yveta PuZejova

Vyro¢ni zpravu pro skolni rok 2011/2012 zpracoval:

Dne: 15.10. 2012 Mgr. Karel Stix
Reditel Skoly: oo



X. PRILOHY

10.1 Rozpis hospodareni Fondu kulturnich a socialnich potieb za rok 2011
Stiedni zdravotnicka Skola a VysSi odborna §kola zdravotnicka

Piidél do FKSP u¢. 912 11 UZ 6 +
Nesplacené piijcky k 31.12.2010

Nové piijéky v roce 2011:

Rozpis vydaju:

Dary (zivotni a pracovni vyroci, ostatni)
Rekreace a LT

Kultura, sport

Stravné zaméstnanci — obédy

Ostatni (vyzdoba, beletrie, ..)

Celkem vydaje:

Pocate¢éni stav FKSP k 1.1.2011

Kone¢ny stav bank.u¢tu FKSP k 31.12.2010

V Ceskych Budgjovicich dne 21.1.2012

Vyhotovil: Ing.Malinovska Jaroslava

Schvalil: feditel §koly Mgr. Karel Stix
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215 780,-
73 000,-
40 000,-

62 000,-
26 600,-
18 773,-
59 944, -
5788,-
173 105,-

620 901,72

663 576,72



10.2 Vyrocni zprava o hospodareni za rok 2011

Nazev §koly: Stiedni zdravotnicka $kola a Vy$si odborna §kola zdravotnicka Ceské Budgjovice
Adresa: Husova 3, 371 60 Ceské Budgjovice

Reditel: Mgr.Karel Stix

ICO: 00582239

1. Piijmy:

— Pfijmy z hlavni ¢innosti: 39 092 942,67 K¢
— Pfijmy z doplikové ¢innosti: 36 360,00 K¢

2. Wydaje:

— Investi¢ni vydaje celkem: 379 326,00 K¢.

— Neinvesti¢ni vydaje hlavni ¢innosti:

Naklady na platy pracovnika skoly: 21 578 000, K¢

Ostatni osobni naklady: 2 290 547,00 K¢

Zakonné odvody zdravotniho a socidlniho pojisténi: 7 944 915,00 K¢
Vydaje na ucebnice, ucebni texty a ucebni pomicky: 222 594,00 K¢
Ostatni provozni naklady v¢etné odpisti: 3 661 000 K¢

Dotace na investice od zfizovatele: 299 223,00 K¢

- Naklady dopliikové ¢innosti celkem : 15 669,20 K¢

- wopoow

Vypracovala: Ing.Malinovska

Ceské Budgjovice 16.tnora 2012

Mgr.Karel Stix

Reditel skoly
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10.3 STRUKTURA VLASTNIHO HODNOCENI SKOLY
Skolni rok 2011/2012

10.3.1 Podminky pro vzdélavani

e (Odborné a pedagogicka zpusobilost pedagogickych pracovnikii,, DVPP
(garanti: vedeni Skoly + persondlni iicetni)

e Kultura skoly (garant: vychovny poradce)

e Zafizeni a technologie — kvalita, kvantita, vyuZitelnost, dostupnost
(garant: Be. Davidova)

e Koncepcni zaméry Skoly — poslani, strategické a konkrétni cile a ukoly
(garant: reditel Skoly)

10.3.2 Prubéh vzdélavani

o Vyuka ICT (garant: Mgr. Karesovd)
e Zatazeni environmentdlni vychovy do vyuky (garant: Mgr. Hornovd)

e Charakteristika vzdélavaciho programu
(garanti: Mgr. Kudlackova, MUDr. Kubatova)

e Organizace Skolniho roku (garanti: vedeni skoly)

e Pome¢r teoretickeé a praktické slozky vyuky (garant: Mgr. Kostohryzova)

e Prevence socialné-patologickych jevl (garanti: Be. V. Spacek, Mgr. Pokorna)
Srovnani vstupnich a vystupnich znalosti v cizich jazycich (Aj,Nj,Fj)
(garanti: Mgr. TresStikova, PhDr. Vacha)

e Srovnani vstupnich a vystupnich znalosti v matematice
(garant: Mgr. Lvova)

e Srovnani vstupnich a vystupnich znalosti v biologii
(garant: Mgr. Hanusova)

o Efektivita a pfinos odborné praxe z hlediska Zaka

®  (garant: Bc. Sklenarova)

10.3.3 Podpora Zaki ze strany Skoly, spoluprace s rodici, vliv vzajemnych vztahi
skoly, Zaku, rodi¢i a dalSich osob na vzdélavani

o Piistup k informacim ze strany pedagogického sboru (garant: Mgr. Hornova)
e Formy spoluprace s rodici, problémy ve spolupraci, ucast rodicti na
akcich Skoly (Skolské rady, obCanské sdruzeni) (garant: Mgr. Staskovd)

10.3.4 Vysledky vzdélavani zaka

e Rozbor vysledkl prospéchu zak (garant: PaedDr. Lonsmin)
o Komisiondlni a opravné zkousky (garant: PaedDr. Lonsmin)
e Uplatnéni absolventd na trhu prace (garant: MUDr. Kubdtova)
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10.3.5 Rizeni §Kkoly, personalistika

e Pomoc zacinajicim pedagogim (garant: Mgr. Kudlackovd)
e Odmeénovani pedagogickych pracovniku (kriteria hodnoceni prace
pedagogickych pracovnikil) (garant: reditel skoly)

10.3.6 Uroveii vysledki prace $koly, zejména vzhledem k podminkam vzdélavani
a ekonomickym zdrojim

o Prezentace $koly na verejnosti, organizace akci Skoly a odezva vetejnosti
( garant: Mgr. Kudlackova)

e Ucast a konkurenceschopnost skoly ve sportovnich soutézich (garant: Mgr.
Chalupa, Mgr. Maresova)

Zpracovani vysledk vlastniho hodnoceni Skoly bude provedeno k 30. 9. 2012.
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Studijni a zku$ebni F4d Vys3i odborné §koly zdravotnické v Ceskych
Budéjovicich

Platnost Studijniho a zku$ebniho ¥adu Vys§i odborné §koly zdravotnické v Ceskych
Budéjovicich

(1) Studijni a zkusebni fad Vyssi zdravotnické skoly v Ceskych Bud&jovicich (dale jen "studijni
a zkuSebni fad") se vztahuje na vSechny pedagogické pracovniky a studenty Vyssi odborné Skoly
zdravotnické v Ceskych Budgjovicich.

(2) Dalsi podrobnosti miize stanovit opatieni feditele $koly, které musi byt v souladu se studijnim
a zkusebnim fadem.

Skolni ¥ad

Skolni tad je vydavan na zaklad¢ zakona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a vyhlasky ¢. 10/2005 Sb. o
vy§§im odborném vzdélavani. Skolni ¥ad stanovuje pravidla, kterd je nutno respektovat, aby
vzdélavaci instituce mohla plnit své poslani a aby byly vytvoreny piiznivé podminky pro vyuku v
budové Skoly i na pracovistich praktického vyu€ovani. Student se dobrovolnym rozhodnutim ke
studiu na Skole zavazuje osvojovat si znalosti a dovednosti stanovené¢ ucebnimi osnovami,
dodrzovat zasady spolecenského styku a slusného chovani a plnit v§echny povinnosti stanovené
Skolnim fadem.

Zasady a cile vzdélavani

1. Vzdélavani je zaloZeno na téchto zasadach:

a) rovného pfistupu kazdého statniho oblana Ceské republiky nebo jiného &lenského statu
Evropské unie ke vzdé€lavani bez jakékoli diskriminace z divodu rasy, barvy pleti, pohlavi,
jazyka, viry a néabozenstvi, narodnosti, etnick¢ého nebo socidlniho plivodu, majetku, rodu a
zdravotnického stavu nebo jiného postaveni obcana,

b) zohlednovani vzdélavacich potieb jednotlivce,

c) vzajemné Ucty, respektu, nazorové snaSenlivosti, solidarity a dastojnosti vSech Uc€astnikil
vzdélavani,
d) svobodného S§ifeni poznatkt, které vyplyvaji z vysledkti soudobého stavu poznani svéta a jsou

Vv souladu s obecnymi cili vzdélavani,

e) zdokonalovani procesu vzdélavani na zaklad¢ vysledk dosazenych ve véde€, vyzkumu a vyvoji

-----

f) hodnoceni vysledkil vzdélavani vzhledem k dosahovani cili vzdélavani stanovenych ucebnimi
plany a Skolnimi vzdélavacimi programy.




2. Obecnymi cili $koly jsou zejména:

a) rozvoj osobnosti ¢loveka, ktery bude vybaven poznavacimi a socidlnimi zpisobilostmi,
mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a obCansky zivot, vykon povolani nebo pracovni
¢innosti, ziskavani informaci a uceni se v pritbéhu celého zivota,

b) pochopeni a uplatiovani zasad demokracie a pravniho statu, zakladnich lidskych prav a svobod
spolu s odpovédnosti a smyslem pro socialni soudrznost,

¢) pochopeni a uplatilovani principu rovnosti zen a muzii ve spolecnosti,

d) utvafeni védomi narodni a statni prisluSnosti a respektu k etnické, narodnostni, kulturni,
jazykové a nabozenské identité¢ kazdého,

e) poznani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic, pochopeni a osvojeni zdsad a
pravidel vychazejicich z evropské integrace jako zakladu pro souziti v ndrodnim a mezinarodnim
meéfitku.

Organizace vysSsiho odborného vzdélavani
Cast 1.
Prijimani zaku ke studiu
(1) Zakladni podminkou pro pfijeti uchazece ke studiu, je dosazeni stfedniho vzdélani s maturitni
zkouskou a splnéni podminek pro pfijeti (Skolsky zakon § 93, odst. 1).

(2) Pihlasku ke studiu pro prvni kolo pfijimaciho fizeni zasle uchaze¢ o studium na piedepsaném
formuléfi studijnimu oddéleni VOSZ. Ptihlasky ke studiu musi byt doruceny nejpozdé€ji do 31.5.
kalendéainiho roku, ve kterém chce uchaze¢ zahajit vzdélavani.

(3) Pokud bude mit ptihlaska ke studiu formalni nedostatky, které brani jejimu zaregistrovani,
vrati ji studijni oddéleni VOSZ uchazeéi o studium zpét k doplnéni. Nejsou-li tyto nedostatky
uchazecem odstranény v urcené lhité stanovené studijnim oddélenim, bude tato netiplna ptihlaSka
vyfazena z evidence uchazect o studium.

(4) O zptisobu a pribéhu piijimaciho fizeni rozhoduje feditel skoly.

(5) Uchaze¢ obdrzi pozvanku k ptijimacim zkouskam v prvnim kole pfijimaciho fizeni nejpozdéji
14 dnti pied jejim konanim. Soucésti pozvanky budou informace o pozadavcich k pfijimaci
zkousSce a o poctu prijimanych uchazeci.

(6) Uchazeci, ktery se pro vazné divody nemuze dostavit k pfijimaci zkouSce ve stanoveném
terminu a svoji nepfitomnost fadn€ omluvi fediteli Skoly nejpozdéji do 3 dnl po terminu
stanoveném pro piijimaci zkouSku, stanovi feditel Skoly ndhradni termin pro jeji vykonani. Za
vazné divody se nepovazuje kondni pfijimaci zkousky v jiné skole.

(7) Pti pfijimaci zkousce uchaze¢ o studium piedlozi pozvanku k ptijimaci zkousce, platny

obcansky prikaz a Gfedné oveéfenou kopii maturitniho vysvédéeni, pokud jiz nebyla soucasti
piihlasky ke studiu. Je-li uchazecem o studium cizinec, ptedlozi pozvanku k piijimaci zkousce,
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platny cestovni pas a nostrifikovana vysvédceni dokladajici ukonceni stfedoskolského vzdélani,
pokud tato nebyla soucasti piihlasky.

(8) Rozhodnuti o pfijeti ¢i nepiijeti ke studiu zasle feditel Skoly uchazeé¢i pisemné do 7 dnti ode
dne konani piijimaci zkousky a dale v souladu s platnou legislativou zvefejni na piistupném misté
ve Skole.

(9) Ptijaty uchaze¢ o studium se stava studentem skoly dnem zapisu do studijniho oboru.
Cast 2.
Prubéh a organizace Skolniho roku

(1) Skolni rok za¢inad 1.zaH a konéi 31.srpna nasledujiciho kalendainiho roku. Podrobny
harmonogram Skolniho roku stanovi zastupce feditele pro vyssi Skolu a schvali feditel Skoly.

(2) Skolni rok se déli na zimni obdobi od 1. zaii do 31.ledna a na letni obdobi od 1. tmora do
31. srpna. Zimni i letni obdobi se ¢leni na vyukové a na zkouSkové obdobi. Obdobi $kolniho
vyucovani ve Skolnim roce trva 40 tydnt, z ¢ehoz je 32 tydnt Skolni vyuky, 6 tydnd je urceno
k ziskani klasifikace v fadném a 1. opravném terminu a dva tydny tvoii ¢asovou rezervu. Skolni
vyuka v poslednich Sesti kalendainich mésicich pted absolutoriem trva nejméné 14 tydni.

(3) Vyssi zdravotnické vzdélavani obsahuje teoretickou a praktickou ptipravu. Teoretickd pfiprava
se uskuteciiuje formou prednasek, seminaid, cviceni a exkurzi. Prakticka pfiprava se uskuteciuje
formou praktického vyucovani ve Skole nebo formou odborné praxe na pracovistich fyzickych
nebo pravnickych osob, které maji opravnéni k ¢innosti souvisejici s danym oborem vzdélani, a
které maji se Skolou uzavienou smlouvu o obsahu a rozsahu odborné praxe a podminkach jejiho
konani.

(4) Na studenty pfi praktické piipravé se vztahuji ustanoveni zdkoniku prace, kterd upravuji
pracovni dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pfi préci, péi o zaméstnance a pracovni podminky
zen a mladistvych, a dal$i pfedpisy o bezpec¢nosti a ochrané zdravi pfi praci.

(5) Dokladem o vzdélavani ve vyssi zdravotnické Skole je vykaz o studiu. Do vykazu o studiu se
zapisuji pfedméty nebo jiné ucelené Casti uc¢iva zvolené¢ho oboru vzdélani a vysledky hodnoceni
studenta.

Cast 3.
Podminky zapisu ke studiu ve §kolnim roce nebo studijnim obdobi

(1) Do prvniho $kolniho roku nebo §tudijniho obdobi miize byt zapsan uchazec, ktery byl piijat ke
studiu ve studijnim oboru touto VOSZ.

(2) Do dalsiho Skolniho roku nebo studijniho obdobi miZze byt zapsan student, ktery je k datu
zapisu studentem VOSZ, nema prerusené studium a spliuje podminky pro zapis do vyssiho
ro¢niku.

(3) Student, ktery do 31. srpna daného Skolniho roku nesplnil podminky pro postup do vyssiho
ro¢niku a bude na zacatku dal§iho zimniho obdobi vykonavat opravnou zkousku, bude zapsan do
dalsiho ro¢niku podminec¢né.
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(4) Student a uchaze¢ se zapisuje ve lhité stanovené Skolou, nejpozdéji do 30. zati daného
Skolniho roku. V piipadé, ze se student nebo uchazeC nedostavi k zapisu v terminu daném touto
VOSZ, dolozi pisemné odiivodnéni své nepiitomnosti ve viech dnech, které piedchézely dni jeho
skute¢ného zapisu.

(5) Vsichni studenti jsou povinni dostavit se k zapisu do vyssiho nez prvniho ro¢niku s vykazem o
studiu, pokud ho jiz pfed 31. srpnem pfedesleho Skolniho roku neodevzdali ke kontrole na studijni
oddéleni VOSZ.

(6) Pokud chce student nastoupit ke studiu po pferuseni studia, oznami tuto skutecnost pisemné na
studijni oddéleni VOSZ, nejméné viak tfi tydny pied pozadovanym nastupem ke studiu. Pokud
student nastupuje ke studiu po pieruseni, dostavi se na studijni oddéleni VOSZ k zapisu do 3 dnt
od nastupu ke studiu.

Cast 4.
PrerusSeni studia, prestup a zanechani studia

(1) V prubéhu vyssiho zdravotnického vzdélavani se studentovi umoziuje piestup do a z jiné
vys§i odborné Skoly, z vysoké Skoly, zména oboru vzdélani, pferuSeni vzdelavani, opakovani
ro¢niku a uznani pfedchoziho vzdélani, a to na zéklade pisemné zadosti studenta.

(2) Reditel Skoly mlize studentovi povolit zménu oboru vzdélani. V rdmci rozhodovani o zméné
oboru vzdélani muze teditel Skoly stanovit rozdilovou zkousku a urcit jeji obsah, rozsah, termin a
kritéria jejiho hodnoceni.

(3) Reditel $koly miize studentovi prerusit vzdélavani, a to na dobu nejvyse 2 let. Po dobu
preruSeni vzdélavani piestava byt dotycny studentem Skoly. Po uplynuti doby pferuseni
vzdélavani pokracuje student v tom ro¢niku, ve kterém bylo vzdélavani pferuseno. Se souhlasem

feditele Skoly muze student pokraCovat ve vySSim rocniku, prokaze-li odpovidajici znalosti a
praktické dovednosti pro postup do vyssiho ro¢niku.

(4) Pokud chce student prerusit studium, zasle fediteli Skoly pisemnou Zzadost o preruSeni studia.
V Zzadosti student uvede predpokladanou dobu opétovného nastupu ke studiu. Reditel skoly mize
na zadost studenta ukoncit preruSeni studia i pted uplynutim doby pteruseni vzdélavani, kterou
student ptivodné¢ uvedl v zadosti o preruseni studia, pokud tomu nebrani zavazné divody.

(5) Po ukonceni preruseni studia je student povinen zapsat se ke studiu. Nezapise-li se student do
5 dnli po ukonceni preruseni studia, nebo nepozada-li o jiny termin zapisu, je posuzovan, jako by
studia zanechal.

(6) Reditel $koly je povinen prerusit vzdélavani studentce z diivodu téhotenstvi a matefstvi,
jestlize prakticka piiprava probiha na nevhodnych pracovistich nebo ve form¢ praci zakazanych
téhotnym Zendm a matkam do konce devatého mésice po porodu, nebo jestlize vyucovani podle
1ékatského posudku ohrozuje t€¢hotné studentky.

(7) Reditel $koly muZze studentovi, ktery nesplnil podminky stanovené akreditovanym
vzdélavacim programem pro piisluSny rocnik, povolit opakovani ro¢niku po posouzeni jeho
dosavadnich studijnich vysledkli a divoda uvedenych v zadosti o opakovani ro¢niku.

(8) Student mize zanechat vzdélavani na zaklad¢é pisemného sdéleni doruceného tediteli Skoly.

Student prestava byt studentem vyssi odborné Skoly dnem nésledujicim po dni doruceni tohoto
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sdéleni tediteli Skoly, poptipadé dnem uvedenym ve sd€leni o zanechani vzdélavani, pokud jde o
den pozdé&;jsi.

(9) Student, ktery zanechava studia, se musi nejpozdéji do 7 dnli po podani svého pisemného
prohlaseni nebo po obdrzeni oznameni feditele Skoly dostavit na studijni oddéleni VOSZ, kde
piedlozi doklad o vypotadani vSech svych zavazku vici VOSZ. Poté mu bude uzavien vykaz o
studiu.

(10) VOSZ nezaruduje, 7¢ béhem doby pieruseni studia nedojde ke zméné studijnich obord.
Pferuseni studia se zaznamenava do vykazu o studiu.

Cast 5.
Skolni dochézka a povinnosti studenti

(1) Zakladni povinnosti studenta je dochazet do Skoly pravidelné v souladu s u¢ebnim planem,
dodrzovat zacatek vyucovani tak, jak stanovi rozvrh hodin. S rozvrhem hodin je student povinen
se seznamit. Zaroven je povinen respektovat Skolni fad Skoly a pln€ ho dodrzovat.

(2) Ugast na teoretickych hodinach je povinni. Absence studenta nesmi piesahnout 20 % z
celkového poc¢tu oducenych hodin v ramci konkrétniho teoretického pfedmétu za zimni nebo letni
obdobi. Pokud absence piekroci 20 % celkového poctu oducenych hodin v daném predmétu za
zimni nebo letni obdobi, nebude studentovi udélen zapocet nebo nebude piipustén ke zkousce a
klasifikovanému zapoctu. Vyjimka muze byt stanovena feditelem Skoly ze zavaznych divodu
individualné na zaklad¢ Zadosti. V ptipad€ neptitomnosti studenta ve skole z jinych divodi (napf.
rodinnd rekreace) nebere Skola ohled na dusledky zplsobené jeho nepfitomnosti ve Skole
(absence, prospéch). Ugast na odborné praxi a prazdninové praxi je povinna. Netdast na téchto
praxich musi student nahradit v plném rozsahu.

(3) Utast na exkurzich a kurzech je pro viechny studenty povinna.

(4) Hodnoceni studentti se fidi klasifika¢nim tadem, ktery je pfilohou Skolniho fadu. Hodnoceni
Z jednotlivych predméti se fidi témito zasadami:

a) Student je povinen se ve vypsaném terminu na zapocet, klasifikovany zapocet a zkousku
fadné zapsat a v€as se dostavit. Pfi zméné terminu zépoctu, klasifikovaného zapoctu nebo
zkousky ze zavaznych duvodu, ktera je pfedem sjednana s vyucujicim daného predmétu, je
povinnosti studenta neprodlené informovat o zmén¢ také pracovnika studijniho oddéleni.

b) Pokud je student u zkousky nebo u klasifikovaného zapoc¢tu hodnocen prospéchem
nevyhovél, ma moZnost dvou opravnych terminti, z nichZ druhy termin zkousky probiha
formou komisionalniho pfezkouSeni na zéklad¢ pisemné zadosti fediteli Skoly.

€) Neucast na zkousce, klasifikovaném zapoctu a zapoCtu, se omlouva piedem ze zavaznych
divodh (nejpozdéji vSak v den konani zkousky, zapoctu nebo klasifikovaného zapoctu) a
to na studijnim oddéleni VOSZ a vyuéujicimu daného pfedmétu. Neudast musi byt
doloZena pisemnou omluvou studenta do 3 dnf.

d) Pokud absence neni fadné omluvena, zkouska a klasifikovany zapocet jsou hodnoceny
klasifikaénim stupném nevyhovél, a dale se postupuje podle pismene b). Pii neucasti
vV daném terminu konéni zipoctu je student povinen se domluvit s vyucujicim na
nahradnim terminu konéni zépoctu.

e) Zapocty jsou studenti povinni splnit ve zkouskovém obdobi stanoveném harmonogramem
Skolniho roku. Pokud student v této dobé zapocet nesplni, mize mu na pisemnou zadost
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teditel skoly povolit jeden termin opakovani zapoctu. Déle je postupovano jako u pismene

b).

(5 Do vyssiho ro¢niku postoupi pouze student, ktery uspésné splnil podminky stanovené
akreditovanym vzdélavacim programem pro ptislusny ro¢nik.

(6) V ptipad¢, ze nelze studenta hodnotit ze zavaznych divodd, urci feditel Skoly termin, do
kterého ma byt hodnoceni studenta ukonceno. Hodnoceni musi byt ukon¢eno nejpozdéji do konce
nasledujiciho obdobi.

(7) Nemiize-li se student ucastnit vyuCovani z davodi piedem znamych, pozdda piedem o
uvolnéni feditele skoly. V ptipadé jednoho dne pozédda o omluvu vedouciho studijni skupiny a
oznami tuto skute¢nost na studijnim oddéleni VOSZ, na 2 a vice dni predlozi student pisemnou
zadost tediteli skoly, ve které sdéli divody neptitomnosti a pocet dni absence z vyucovani.

(8) Nemiize-li se student zucastnit vyucovani z nepiedvidatelnych divodu, je povinen do 3 dni
telefonicky nebo pisemné oznamit na studijni oddéleni VOSZ nebo do kancelare Skoly divod své
nepfitomnosti.

(9) Reditel skoly uzna ucelené dosazené vzdélani studenta, pokud je doloZeno dokladem o
tomto vzdélani nebo jinym prokazatelnym zpiisobem. Césteéné vzdélani studenta miize feditel
Skoly uznat, pokud je dolozeno dokladem o tomto vzdélani nebo jinym prokazatelnym zptisobem
a pokud od doby jeho dosazeni neuplynulo vice nez 10 let nebo pokud student znalosti z tohoto
vzdélani prokaze pti zkousce stanovené feditelem Skoly. Uzna-li feditel Skoly dosazené vzdélani
studenta, uvolni studenta z€asti nebo zcela z vyufovani a z hodnoceni v rozsahu uznaného
vzdglani. Zadost student podava na studijni oddéleni VOSZ.

(10) Student je povinen splnit vSechny studijni podminky stanovené Skolou pro uzavieni
klasifikace prvého a druhého roéniku do 31. 8. piislusného Skolniho roku. Pro uzavieni
klasifikace tfetiho ro¢niku do 30. 5. pfislusného skolniho roku (u tfiletych studijnich obori). Ve
vyjimecnych a fadn€ odiivodnénych piipadech je student povinen toto splnit do 31. 8. ptislusného
Skolniho roku. O prodlouzeni této lhity v zavislosti na studijnich vysledcich studenta rozhoduje
feditel $koly na zakladé zadosti studenta podané na studijni oddéleni VOSZ.

(11) Student zachazi s vypujéenymi knihami a pomtickami tak, aby je neposkodil a neztratil.
Pti ukonceni studia je student povinen pied vydanim diplomu a vysvédceni vSe vratit a poskozené
¢1 ztracené véci nahradit.

(12) Student je povinen ohlasovat skole bez zbyte¢ného odkladu vSechny podstatné zmény v
osobnich udajich, zasadni zmény zdravotniho stavu, které mohou mit vliv na ucast ve vyucovani.

(13) Student je povinen chodit do Skoly a na vSechny akce Skoly fadné upraveny a mit s
sebou pomicky potiebné k vyuce a pro praktické vyucovani téz ochranné pracovni pomicky a
jmenovku.

(14) Student je povinen projevovat uctu spoluzakum, pedagogickym pracovnikim a ostatnim
pracovnikim skoly.

(15) Student je povinen zachovavat mlcenlivost a zasady zdravotnické etiky ve vSech ptipadech,

se kterymi se setkd v prib¢hu vyucovani. Je si védom trestnosti zneuzivani 1€k, tiskopist a
razitek.
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(16) Student je povinen neprodlen¢ sdélovat Skole vSechny skutecnosti, které by mohly vést k
ohroZzeni zdravi a zivota studenti a pracovnikil Skoly, k poskozeni nebo zcizeni majetku a
zafizeni Skoly. Stejné tak musi postupovat i pii odborném praktickém vyucovani ve
zdravotnickych zafizenich. Je povinen dodrzovat predpisy tykajici se BOZP a PO skoly a zafizeni,
ve kterych probiha praktické vyucovani a odborna praxe.

(17) Student je povinen osobni véci ukladat do své oznacené skiinky, nenosit do $koly cennosti
a mobilni telefony pouzivat pouze v dobé prestavek (tyka se i SMS). Za ptipadnou ztratu
mobilniho telefonu ¢i véci neulozenych ve skiince skola neruci.

(18) Student je povinen fidit se podrobnym harmonogramem stanovenym pro dané obdobi a
dodrzovat vSechny v ném stanovené terminy.

(19) Skolné se plati podle vyhlasky &.10/2005 a §123 zikona ¢&. 561/2004 Sb. Pro vyssi odborné
Skoly zdravotnického zaméteni ¢ini Skolné na jeden Skolni rok 3000 K¢. Reditel Skoly mize ve
zvlastnich ptipadech (socidlni diivody) stanovit uplatu za vzdélavani ve vysi 50% nebo 0%.

Student hradi Skolné ve dvou splatkach:
a) na zimni obdobi do 15. fijna a na letni obdobi do 15. tinora.

b) pfijaty uchaze¢ o studium musi uhradit prvni splatku nejpozd€ji do 15 dnii po obdrZeni
rozhodnuti o pfijeti

Pti pfijeti ke vzdélavani v pribéhu Skolniho roku uhradi student pomérou ¢astku za ptislusné
obdobi nejpozdéji do 15 dni ode dne, kdy rozhodnuti o pfijeti nabylo pravni moci. Pfi pferuseni
studia nebo ukonceni vzdélavani v pribéhu zimniho nebo letniho obdobi se Skolné nevraci.

(20) Student je povinen nastoupit na Skolni pracovisté¢ ve zdravotnickém zafizeni ve stanovenou
dobu, v pfedepsaném pracovnim odévu, bez Sperki, ozdob a li¢eni, s upravenymi a kratce
ostfihanymi a nenalakovanymi nehty. Piercing a tetovani nesmi byt na viditelnych mistech (vcetné
jazyka). Toto opatieni se tyka vSech predméth praktického vyuc€ovani a odborné praxe! V ptipadé
poruseni danych predpisti se student nezucastni vyuky a jeho nepfitomnost bude kvalifikovana
jako neomluvend absence s naslednym odpovidajicim kazenskym postihem. Stejnym zplsobem
bude postupovano, pokud bude student jevit zndmky opilosti ¢i poZziti omamnych latek.

(21) Zahrani¢ni vyjezdy:

Skola odpovidéa za bezpeénost a ochranu zdravi studenti p¥i zahrani¢nich vyjezdech, které porada.
Povéteny pedagogicky dozor je povinen potidit pfed uskuteCnénim vyjezdu zdznam o pouceni
podepsany jeho zletilymi Gcastniky. Mezi G¢astniky mohou byt zatazeni pouze ti studenti, ktefi
maji uzaviené pojisténi odpovédnosti za Skody, které je platné na Gzemi piisluSného statu a
pojisténi 1écebnych vyloh v zahranici, ptipadn€¢ Evropsky prikaz zdravotniho pojisténi nebo
potvrzeni tento prukaz nahrazujici (viz Smérnice JihoCeského kraje Kk zajisténi BOZ déti, zaku a
studentii ve Skoléch..., ¢. 108/RK, platna od 1.5. 2008).
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Cast 6.
Prava studenti
(1) Student ma pravo:

* byt seznamen s ucebnim planem, formami vyuky, klasifikaénim fadem a se Skolnim fadem
i S jejich pfipadnymi zménami,

* byt seznamen s podminkami ud¢leni zépoctu, klasifikovaného zapoctu a zkousky vzdy na
zaCatku daného obdobi (semestru) a tyto podminky nesmi byt v pruibéhu obdobi ménény,

= vyuzivat Skolni knihovnu a studovnu k ziskani studijni literatury, vyuzivat vypocetni
technologie

= pozadat o zapocteni predchoziho studia na zékladé dokumenti o ptfedchozim studiu,

= byt na pocatku studia poucen o cilech vzd¢€lani a o jeho uplatnéni ve zdravotnické praxi pii
uspésném ukonceni studia 1 0 moznostech dal§iho vzdélani,

= byt na pocatku kazdého obdobi poucen o cilech vzdélani pro jednotlivé ro¢niky, obdobi,
bloky a kazdy vyucovany ptredmét,

= byt zkouSen ve stanovenych terminech (Gstni ovéfovani védomosti miize trvat nejvyse 15
minut, pisemné ovétovani védomosti testem trva zpravidla jednu, nejvyse vsak dvé

= vyucovaci hodiny) a v pfipad¢, ze z vaznych doloZenych divodii nemohl zkousku vykonat,
pozadat pisemné o stanoveni ndhradniho terminu,

= pozadat o komisionalni ptfezkouseni v ptipad€, Ze je pifesvédCen o neobjektivnosti
klasifikace z n€kterého vyucovaciho pfedmétu, a to nejpozdéji do 7 dnit od doby, kdy se
0 klasifikaci dozvedel,

= pozéadat pisemné feditele Skoly o omluvu z netcasti na absolutoriu z vdzného divodu
a 0 stanoveni nahradniho terminu

» pozadat pisemn¢ o pferusSeni studia a o zménu studijniho oboru,

= vyuzivat konzulta¢nich hodin ucitel v celém vyukovém obdobi i v obdobi zkouskovém a
byt informovan o ¢asovém planu konzultacnich hodin,

= podilet se aktivné na vSech formach demokratické spoluprace ve vztahu pedagog — student,
predkladat navrhy na mimoskolni aktivity své tfidy i Skoly fediteli Skoly.

(2) Student ma pravo zanechat vzdélavani na zakladé pisemného sdéleni fediteli skoly; a prestava
byt studentem Skoly podle ustanoveni v ¢asti 4.

(3) Student ma pravo uzivat jako absolvent vyssi odborné skoly titul diplomovany specialista v
oboru (zkracené ,,DiS.*) za svym jménem.

(4) Student ma pravo volit a byt zvolen zastupcem studijni skupiny do studentské rady a rady
Skoly.
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Cast 7.
Ukoncovani vyssi odborné skoly

(1) Vyssi zdravotnické vzdélavani je ukonceno absolutoriem. Dokladem o dosaZeni vyssiho
zdravotnického vzdélani je vysvédCeni o absolutoriu a diplom absolventa vyssi odborné skoly.
Oznaceni absolventa vyssi odborné Skoly, které se uvadi za jménem, je ,,diplomovany specialista“
(zkracen¢ ,,DiS.*).

(2) Podminkou pro vykonani absolutoria je uspé$né ukonceni posledniho ro¢niku studia.

(3) Konani absolutoria se tidi § 102 zékona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani, vyhlaskou €. 10/2005 Sb.o vy$§im odborném vzdélavani a
vyhlaskou ¢. 470/2006 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 10/2005 Sb.

Cast 8.
Vylouceni studenta

Student muize byt vyloucen ze studia na skole v nasledujicich ptipadech:

(1) Student nesplni podminky stanovené v §kolnim fadem a studijnim fadem pro VOSZ.

(2) Jestlize se student netcastni po dobu nejméné 20 vyucovacich dni vyucovani a jeho
neucast neni fddné omluvena, vyzve ho feditel Skoly pisemné, aby neprodlené dolozil divody
své nepfitomnosti; zaroven jej upozorni, ze jinak bude student posuzovan, jako by vzdélavani
zanechal. Pokud do 3 tydnii od doruceni vyzvy student vyssi odborné Skoly nenastoupi nebo
nedoloZi diivod své nepfitomnosti, je posuzovan, jako by poslednim dnem této lhlity vzdélavani
zanechal; timto dnem piestava byt studentem vys$si odborné Skoly.

(3) Jestlize se student dopusti jednani hrubé€ porusujici dobré mravy, jednani jinym zv1ast hrubym
zpusobem porusujici Skolni fad a jednani, kterym naplni skutkovou podstatu umysiného trestného
¢inu.

(4) Spolecensky nezddoucim jevem a véci neslucitelnou s mordlnim profilem zdravotnického
pracovnika je kradez, a to jak ve Skole a ve zdravotnickém zafizeni, tak 1 na vefejnosti. Student,
ktery se dopusti tohoto pfestupku a odcizeni cizi véci mu bude prokdzano, bude postizen
podminénym vyloucenim ze Skoly. Po jakémkoli dal§im prohfesku bude tento student vyloucen
z dalSiho vzdé€lavani. Zavazné a spolecensky nebezpecné chovani na vetejnosti spojené s uzitim
nasili, projevy xenofobie nebo hanobenim rasy, mize byt divodem k okamzitému vylouceni
studenta ze Skoly. Odpovidajici kdzenské opatfeni bude uplatnéno také pti hrubém poruseni zasad
slusného chovani ve Skole a akcich potadanych Skolou (opilost, Sikana, vystfedni chovani
ovlivnéné uzitim psychotropnich a omamnych latek, slovni a fyzické napadeni jiné osoby apod.)

(5).Je pifisné¢ zakazano kouftenivVvbudove skolyi v jejim okoli (vchod a vjezd do
dvora Skoly a uzavieny dviir Skoly)! PoruSeni zékazu bude trestano kazeiiskymi opatfenimi dle
¢asti 8, odst. 4.
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Cast 9.
Obecna ustanoveni

1) Studenti dojizdéjici do Skoly na jizdnich kolech ukladaji a uzamykaji svd kola do
kolostavi ve dvote skoly. Je zakazano zamykat jizdni kola ke kovovému zabradli pfed Skolou a na
parkovacim misté u piijezdové cesty do dvora skoly! Kolostavy jsou piistupné studentim pouze
Vv pracovni dny od 6. 30 hodin do doby 30 minut po skonCeni vyucovani, nejdéle vsak do 18.30
hodin. Je zakdzano nechévat jizdni kola v aredlu Skoly ptes vikend. Kazda studijni skupina obdrzi
na pozadani jeden kli¢ od vjezdovych vrat. Za jizdni kola ulozena mimo kolostavy Skola
neodpovida. Studentlim je zakdzano odstavovat ve Skolnim dvoie a pied Skolou motorova vozidla.

(2) Piipadné studijni problémy fesi student s vedoucim studijni skupiny. Proti jeho rozhodnuti je
ptipustné odvolani ze strany studenta k fediteli Skoly, a to ve 1hté 15 dnti ode dne doruceni
7adosti studenta. Reditel $koly je povinen ve Ihiité do 15 dnii od dorudeni zadosti &i stiznosti
studenta pisemné sdélit studentovi své rozhodnuti. Rozhodnuti feditele Skoly je kone¢né a neni
vici nému odvolani.

)4

Klasifikaéni rad VOSZ

Cast 1.
Formy hodnoceni studenti
(1) Hodnoceni se provadi formou:

a)  prabézného hodnoceni,
b)  zapoctu,

c) klasifikovaného zapoctu,
d)  zkousky.

(2) Prubézné hodnoceni studenta se muze uskuteéhovat v seminafich, ve cvicenich,
v praktickém vyu€ovani, v odborné praxi a pii exkurzich. Vyucujici provadi pribézné hodnoceni
zejména Kontrolnimi otazkami, zadavanim pisemnych praci, seminarnich a semestralnich praci,
testy, zaddvanim samostatnych ukold. Vysledky pribézného hodnoceni mohou byt pfisluSnym
zptsobem zohlednény pfti zkousce, klasifikovaném zapoctu a zapoctu. Do vykazu o studiu se
prabézné hodnoceni nezapisuje.

(3) Zapocet se udeluje za splnéni pozadavku, které pro jeho ziskani urcuje program predmétu.
Zapocet udéluje vyhradé vyucujici predmétu, za ktery se zépocet ud€luje. Ve vykazu o studiu
se udéleni zapoctu zapisuje slovem ,zapocteno”, k C¢emuz se pfipoji datum jeho udé€leni a
podpis vyucujiciho. Neudéleni zapo¢tu se do vykazu o studiu nezapisuje. Jednotlivi vyucujici
stanovi v ramci svych predméti podminky nadhradniho plnéni.

(4) Pii klasifikovaném zapoétu se navic hodnoti a zpusobem obdobnym jako u zkousky
klasifikuje, do jaké miry student splnil pozadavky klasifikovaného zapoctu.
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(5) Zkouskami se provéfuji védomosti a dovednosti studenta z daného predmétu a jeho schopnost
uplatiovat poznatky ziskané studiem Vv praxi.

(6) Zkouska a klasifikovany zapocet jsou provadény formou ustni, pisemnou, praktickou nebo
kombinovanou. S podminkami hodnoceni seznami studenty vyucujici vzdy bezprostiedné na
zacatku dané¢ho obdobi.

(7) Vysledky zkousky nebo klasifikovaného zapoc¢tu jsou hodnoceny stupni klasifikace:

a) 1-vyborng,

b) 2 - velmi dobfe,
c) 3-dobre,

d) 4 -nevyhovél/la.

(8) V pripadg, Ze je nutné uréit prospéchovy pramér, zapocitavaji se vSechny znamky ze vSech
konanych zkousek a klasifikovanych zapocta.

(9) Vysledek zkousky a klasifikovaného zapoétu zapiSe zkousejici slovy do vykazu o studiu a
pfipoji datum a podpis. U klasifikovaného zapoctu se piipoji slovo ,,zapocteno®.

(10) Zkousejici ur¢i terminy pro konani klasifikovaného zapoctu a zkousek z
jednotlivych pfedméti v dostateéném poctu a ¢asovém piedstihu.

(11) Student je povinen zapsat si zapocty, klasifikované zapocty a zkousky do vykazu o
zkouskach a do vykazu o studiu tak, aby tuto fadné vyplnénou dokumentaci odevzdal na studijni
oddéleni VOSZ a to do vzdy do konce daného zkouskového obdobi. Pokud student neukonéi
zkouskové obdobi v daném terminu, informuje neprodlené studijni oddéleni VOS o fadné
neukonceném predmétu/predmeétech.

(12) Studenti jsou povinni nosit vykaz o studiu a vykaz o zkouSkach na vSechny zkousky,
klasifikované zapocCty a zapocty a predloZzit ho examinatorovi.

(13) Béhem odborné praxe nelze vykonavat zapocty, klasifikované zapoéty a zkousky.
Klasifikované zéapocCty se vykonavaji ve zkouskovém obdobi, ve vyjimecnych piipadech
s predchozim souhlasem zastupkyné feditele pro VOS také v zapoétovém tydnu, a to pouze
vV dobé mimo vyucovani. Zapoctovym tydnem se rozumi posledni tyden vyuky pied ndstupem na
odbornou praxi (pokud po jejim ukonceni jiz nendsleduje vyuka) nebo posledni tyden vyuky pted
zkouskovym obdobim.

(14) Zkousky v dob¢ pted fddnym zkouskovym obdobim (tzv. ptedterminy), je mozné vykondvat
pouze ze zavaznych diivodl a pouze na zakladé Zadosti podané fediteli Skoly také v zdpoctovém
tydnu.
Cast 2.
Komisionalni prezkouSeni

(1) Forma komisionalni zkousky se pouzije vzdy v piipadé konani druhé opravné zkousky
a dale v ptipadech, kdy student pozada pisemné fteditele Skoly o ptezkouseni z divodu
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pochybnosti o spravnosti hodnoceni svého vzdélavani. Tuto formu zkousky lze dale pouzit v
piipadé kondni rozdilové zkouSky a v pfipadech stanovenych akreditovanym vzdélavacim
programem.

(2) Komisionalni zkouska se kond v terminu stanoveném feditelem Skoly tak, aby byl termin
studentovi oznamen alespon 7 dni pfed jejim konanim. Pokud je termin dohodnuty se studentem
dfive, neni ptfedchozi oznameni nutné.

(3) Komisi jmenuje feditel skoly.

(4) Komise je tficlenna; tvofi ji pfedseda, kterym je feditel Skoly nebo jim povéfeny ucitel,
zkousejici ucitel, jimz je vyucujici studenta danému piredmétu, a prisedici, kterym je jiny vyucujici
téhoz nebo piibuzného predmétu.

(5) Vysledek zkousky ur¢i komise vétSinou hlasu. Predseda komise ma v piipadé nerozhodného
vysledku rozhodujici hlas. O komisionalni zkousSce se potizuje protokol, ktery se stava soucasti
pedagogické dokumentace studenta.

(6) Student miize v jednom dni skladat pouze jednu komisionalni zkousku. Vysledek komisionalni
zkousky, ktery je konecny, sdéli teditel Skoly prokazatelnym zpisobem studentovi. Dalsi
piezkouSeni neni mozné.

(7) Student se mize ze zavaznych divodl z komisionalni zkousky omluvit, avSak nejpozdéji den
pted jejim zahajenim. V takovém piipad¢ feditel $koly stanovi, piipadné se studentem dohodne,
nahradni termin zkousky. Z ndhradniho terminu zkousky se 1ze omluvit pouze jednou.

(8) Odstoupi-li student od zkousky po jejim zahajeni, nedostavi-li se ke zkouSce bez omluvy, jeho
omluva nebyla z ur¢itych divodt uznana, nebo porusi-li zavaznym zptisobem pravidla zkousky,
posuzuje se, jako by zkousku vykonal neuspésné. Student se miZze ze zavaznych, zejména
zdravotnich, divodu pisemné omluvit i dodate¢né, avSak nejpozdé€ji do 3 dnit od uplynuti terminu
urceného pro vykonani zkousky. O uznani omluvy a jeji zavaznosti rozhoduje feditel Skoly.

(9) Konkrétni obsah a rozsah komisionalni zkousky stanovi feditel Skoly v souladu s
akreditovanym vzdélavacim programem. ZkouSka muZe byt Ustni, pisemnd nebo prakticka
Vv zavislosti na charakteru vyu€ovaného predmétu; formy zkousky se mohou kombinovat.

(10) Komisionalni zkouska je vefejna s vyjimkou pisemné zkousky a jednani zkuSebni komise

0 hodnoceni studenta; praktické zkousky jsou nevetfejné v ptipadech, kdy je to nutné z divodu
ochrany zdravi, bezpecnosti prace a u zdravotnickych obori z divodu ochrany soukromi pacienta.

Cast 3.
Hodnoceni absolutoria

(1) Vysledky jednotlivych zkousek a obhajoby absolventské prace jsou hodnoceny stupni
klasifikace:

a) 1-vyborné

b) 2-velmi dobie
c) 3 -—dobie

d) 4 —nevyhovél/la
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(2) Do celkového hodnoceni absolutoria se zapoc¢itava klasifikace zkousky z odbornych piredmétd,
zkousky z ciziho jazyka a obhajoby absolventské prace, jejiz vysledné hodnoceni zahrnuje
zpracovani absolventské prace a jeji vetfejnou prezentaci pied zkuSebni komisi.

(3) Celkové hodnoceni studenta u absolutoria se vyjadfuje stupni:
a) prospél s vyznamenanim, jestlize student neni hodnocen z zadné zkousky nebo
obhajoby absolventské prace znamkou hor$i nez 2 - velmi dobfe a pramérny prospéch studenta

pii absolutoriu neni horsi nez 1,50,

b) prospél, jestlize student neni hodnocen ze Zadné zkousky nebo obhajoby absolventské
prace znamkou horsi nez 3 - dobfe,

c) neprospél, jestlize student ma v hodnoceni z nékteré zkousky nebo obhajoby
absolventské prace znadmku prospéchu 4 - nevyhovel.

(4) Celkové hodnoceni absolutoria véetné hodnoceni jeho jednotlivych zkousek oznami studentovi
piedseda zkuSebni komise v den, ve kterém konal student absolutorium v souladu s pravnimi
predpisy.

Souhrnna statistika trid

Zimni obdobi roku 2011/12

Pocet z toho hodnoceno
Trida studenti  |vyzn.| % |pros.| % | nepr.| % Primérny prospéch
1.DVS 35 3 8,6 22 |62,9 1 2,9 2,023
1.DZT 25 10 | 40,0 | 15 | 60,0 0 0,0 1,918
2.DVS 21 1 4,7 20 | 95,3 0 0,0 2,058
3.DVS 12 4 33,3 8 |66,7 0 0,0 1,722
1. DVS Nehodnoceno 9 studentii, tj. 25,6%.
Letni obdobi roku 2011/12
Pocet z toho hodnoceno
Trida studenti |vyzn.| % |pros.| % |[nepr.| % | Prumérny prospéch
1.DVS 26 1 38| 18 |693| 7 | 26,9 2,145
2.DVS 21 10 476 11 |524| O 0,0 1,667
3.DVS 12 4 [333| 8 [66,7| O 0,0 1,764
1.DZT 25 4 [160| 20 (80,0 1 4,0 2,047
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