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Pracovnim listem je vhodné navéazat na vyklad daného tématu v pfedchézejici hodiné. Material
vyuziva problémovych a deduktivnich tuloh, se snahou o zapojeni vlastnich prozitkii a osobnich
zivotnich zkuSenosti zékl, coz by meélo napomoci snaz$imu pochopeni a zapamatovani si
zékladnich principti a zékonitosti z oblasti socialni psychologie. Pracovni list by méli Zaci
zpracovat nejprve samostatné a nasledné je vhodné provést obecny rozbor uloh a jejich feSeni
spoleéné s ucitelem. Zaci tak ziskaji zpétnou vazbu, ktera jim poslouzi ke kontrole vlastniho
zpracovani. Pracovni listy mohou zachycovat osobni informace zaku, a proto by jim mély zustat.

Mohou tak slouzit i1 jako materialy k domaci ptiprave.

Tento vyukovy material je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim
rozpoc¢tem Ceské republiky.



PRACOVNI LIST
Nazev: Osobnost zdravotnického pracovnika, Téma: Komunikace ve zdravotnictvi
psychologie zdravotnického prostredi a zdravotnicka psychologie

Ukol &. 1.
Zamyslete se nad tim, jaka mUze byt motivace pro to, stat se zdravotnickym
pracovnikem. Moznosti napiste.

Ukol &. 2.
Adaptace na profesi zdravotnika je velmi naro¢ny proces. Vzpomerite si na své prvni

viwv s

Ukol &. 3.
Na zakladé vlastni zkuSenosti napiste, v jaké situaci jste se ve zdravotnickém zafizeni
setkal\a s projevy nevhodné profesionalni deformace.

Ukol €. 4 ,

Ve kterych predmétech pfi studiu na SZS ziskavate predevsim:
1. senzomotorické dovednosti
) |nt elektove dovedn ost| ..............................................................................
3. socialni dovednosti

4. estetické dovednosti



Ukol &. 5
Pfedstavte si, Ze vy sam/sama se jesté dnes stanete imobilnim pacientem/pacientkou
hospitalizovanym v nemocnici. Napiste, v ¢em se bude zitfejSi den liSit od bézného dne.

Diskutujte o svych pfedstavach se spoluzaky?

Ukol &. 6

Napiste 3 ruzné pfiklady maladaptivniho chovani pacienta, se kterym jste se setkal/a
v nemocnici. (Egocentrismus, identifikace, racionalizace, regrese, transgrese, hostilita,
negativismus, rezignace). Uvedte, jak konkrétné se projevovaly.

Ukol &.7
Jak/ ¢im mohou vychovavajici rodi¢e ovlivnit to, jak bude dité prozivat onemocnéni?
(autoplasticky obraz nemoci)

Ukol &. 8.
Uvedte konkrétni pfiklad iatrogenie/sorrorigenie?



Ukol €. 9
Jaké konkrétni postupy, slouZzici jako prevence hospitalismu, Ize vyuzit k aktivizaci
starSich hospitalizovanych pacient?

Ukol &. 10
Uvedte 3 konkrétni priklady nevhodného postoje pacienta k nemoci, se kterymi jste se
setkal/a.



PRACOVNI LIST - KLIiC

Nazev: Osobnost zdravotnického pracovnika, Téma: Komunikace ve zdravotnictvi
psychologie zdravotnického prostredi a zdravotnicka psychologie
Ukol &. 1.

Zamyslete se nad tim, jaka mUze byt motivace pro to, stat se zdravotnickym
pracovnikem. Moznosti napiste.

Mozne priklady motivace: potfeba pomahat, vlastni zkusenost s pobytem ve |
zdravotnickém zafizeni, televizni serial, nizsi po¢et hodin matematiky na SZS apod.
Co vas osobné motivovalo k tomu, stat se zdravotnickym pracovnikem?

Ugitel se zaky diskutuje o tom, jaka byla jejich motivace ke studiu na SZS a o tom, zda se
zmeénila v pribéhu studia a jak na pavodni motivaci nahlizeji dnes. (Pfetrvava, zménila
se, skute¢nost puvodni motivaci nenaplriuje - a progc.)

Ukol &. 2.
Adaptace na profesi zdravotnika je velmi naro¢ny proces. Vzpomerite si na své prvni

Vv s

Ucitel s zaky diskutuje, jakym zplsobem se vyrovnali z naro¢nych situaci spojenymi s
odbornou praxi a snazi se postihnout, co jim s adaptaci pomohlo. Jaké rady by sdélili
svym nasledovnikim?

Ukol &. 3.

Na zakladé vlastni zkuSenosti napiste, v jakeé situaci jste se ve zdravotnickém zafizeni
setkal\a s projevy nevhodné profesionalni deformace.

Ucitel ujisti Zaky o mi€enlivosti ohledné jejich sdéleni. Spole¢né pak hodnoti situace, kde
se profesionalni deformace vyskytla.

Navrhnéte zpUsob, jak by bylo mozno situaci zvladnout vhodnéji?

Z&ci navrhuiji mozné zpusoby Feseni situace. Néktere situace je vhodné prehrat jako
modelové situace. Zaci se snazi postihnout, pro€ se zdravotnici chovali neprofesionalné.

Ukol é. 4 '
Ve kterych pfedmétech pfi studiu na SZS ziskavate predevsim:
1. senzomotorické dovednosti

2. intelektové dovednosti



5. autoregulaéni dovednosti
Senzomotorické dovednosti — odborné teoreticko - praktické predméty, odborna praxe
Intelektové dovednosti — vSechny vyu€ovaci pfedméty
Socialni dovednosti — psychologie a komunikace, odborna praxe, odborné teoreticko-
praktické pfedmeéty.

Ukol &. 5

Pfedstavte si, Ze vy sam/sama se jesté dnes stanete imobilnim pacientem/pacientkou
hospitalizovanym v nemocnici. Napiste, v ¢em se bude zitfejSi den liSit od bézného dne.
Ucitel vyzve Zaky, aby si pfedstavili béZny den od probuzeni a aby detailné popsali rozdily
(probudim se v cizim prostfedi, mezi cizimi lidmi, nebudu schopen dojit na WC....)

Jaké pocity ve vas tato pfedstava vyvolava?

Diskutujte o svych pfedstavach se spoluzaky?

Negativni pocity, které Zaci uvedou, ucitel zaznamena na tabuli a vyzve Zaky k zamysleni,
zda jsou si védomi toho, Ze tyto pocity mohou mit i nemocni, které oSetfuji. Zaznamenali
tyto pocity? Jak se nemocny choval?

Ukol &. 6

Napiste 3 ruzné pfiklady maladaptivniho chovani pacienta, se kterym jste se setkal/a

v nemocnici. (Egocentrismus, identifikace, racionalizace, regrese, transgrese, hostilita,
negativismus, rezignace). Uvedte, jak konkrétné se projevovaly.

Ucitel ohodnoti schopnost zaku registrovat maladaptivni chovani nemocného a spole¢né
s zaky zaradi situace do pfislusnych kategorii.

Ukol &.7

Jak/ ¢im mohou vychovavajici rodi¢e ovlivnit to, jak bude dité prozivat onemocnéni?
(autoplasticky obraz nemoci)

UcCitel upozorni Zaky na velky vliv osobniho pfikladu rodi¢e a spole¢né hodnoti pozitivni a
negativni ovliviiovani ditéte.

Ukol é&. 8.

Uvedte konkrétni pfiklad iatrogenie/sorrorigenie?

Napf. Nevhodné chovani k pacientovi, zaména léku, nedostateéna ochrana pacienta —
apod.

Pro¢ k nému doslo?

Z4&ci se snazi posoudit, zda byly pFiinou osobnostni vlastnosti, nedostatek asu,
syndrom vyhoreni, nedostate¢na pfiprava apod.

Ukol &.9
Jaké konkrétni postupy, slouZici jako prevence hospitalismu, Ize vyuzit k aktivizaci
starSich hospitalizovanych pacienta?

v v

Zaci mohou pracovat v malych skupinkach. Ugitel mize ,vyhlasit soutéz* pfi které oceni
nejvétSim mnozstvi smysluplnych aktivit a kreativitu zaku.
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Ukol &. 10
Uvedte 3 konkrétni pfiklady nevhodného postoje pacienta k nemoci, se kterymi jste se

setkal/a.

Z&ci uvedou konkrétni podobu nevhodného postoje k nemoci a snazi se spoleéné s
ucitelem urcit, co k tomuto postoji pacienta vedlo.



