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HODNOTY



Definice hodnot

Hodnoty jsou zakladni postoje ke vSem oblastem Zivota
(lidem, predmétiim, situacim 1 Cinnostem), ktere se
nepretrzit¢ promitaji do vSech nasSich aktivit, pocitl a
myslenek. Tvori zakladni slozku nasi motivace.




Hodnoty jako zivotni postoje

Kazdy Clovek s1 nejvice ceni néceho jiného, tim

padem ma kazdy odliSnou hodnotovou hierarchii.

N¢ekdo si nejvice ceni uspéchu, pro jiného je

uspech cosi naprosto bezcenného, jelikoz na
Jprvnim misteé touzi po poznani.

N¢ekdo si nejvice ceni prijemnych prozitkt a
okamzikl krasy, avSak opovrhuje snahou mit moc
nad druhymi, ktera je pro jiného (politicky
zameéreneho) Cloveka zase naopak klicova.

\

Kazdy ma v sob¢ jinak srovnane hodnoty a
Viktor Frankl pripomina, ze jsme az do
posledniho dechu povinni podle t€chto hodnot zit.
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Hodnoty se méni v Case

V praxi nase
hodnoty neustale
prehodnocujeme
a meénime jejich
poradi. V prvni
poloving zivota
muzeme
napriklad
povazovat za
nejvyssi hodnotu
uspech, v druhe
naopak uzitecnost
druhym.
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V nekterych
zivotnich
situacich mohou
byt nase ruzne
hodnoty v
konfliktu a my
musime volit.
Musime polozit
nase srdce na
misky vah a
zvazovat, ktera
hodnota je pro
nas vlastné

Rozhodovani je
pro nas nekdy tak
obtizn¢ proto, Ze
se neumime vzdat
néceho ve
prospéch néceho
jineho. Nejradéji
bychom si
podrzeli vSechno,
a proto se
neumime
rozhoupat k
dalSimu postupu
dopredu.




Hodnotova orientace

Jedin€ ujasnéna
s1lna hodnota
muze veést k

piimo k
n¢jakému cili.

KdyZ o nékom
fikame ,,on/ona
vi, co chce*
vetSinou tim

mame na mysli,
7€ ma ujasnénou
hodnotovou
orientacl.

Mate-11 srovnany
vas Zebricek
priorit, mate

vlastné funkéni
rozhodovaci
algoritmus pro
veétSinu Zivotnich
situaci.




Teorie hodnot podle Viktora
Frankla

« hledame smysl skrze nasi praci a
aktivity, skrze to, co po sob¢

1) tvarci

hodn oty zanechavame y
/- /
r v , » hledame smysl skrze esteticke
2 ) zazitkove prozitky, které nas napliuji
hodnoty 4
4

» odpovédnost za své postoje si
sebou neseme az do posledniho

3) postojové
hodnoty vydechu y

4



Sprangerova typologie
hodnotovych orientaci

Némecky psycholog Eduard Spranger vychazel z toho, ze |
Clovék je determinovan tim, po cem touzi. Sprangerova
typologie je vybudovana na zakladé preferovanych postoju

a hodnot doty¢ného — podle ,,Zebricku hodnot* vyclenil
Sest typu.




1) Teoreticky typ osobnosti

Jeho hlavni
hodnotou je poznani
a pravda.
Abstraktni, védecke
nebo filozoficke
pristupy ke svétu. Je
spiSe intelektudlem,
logikem, vytvari
systemy. Chce se
dobrat toho, jak se

vecl maji.
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na cmm irické
a2y \Vmc\,)
’”LL@@ S€ ViCe ubird
cestou Jl\/‘&ldmuw\/b



2) Ekonomicky typ osobnosti

Hlavni hodnotou je
uziteCnost. Jeho cilem
je obhdjit svou
existenci, prezit,
zakouset télesné
pohodli a uspokojeni
fyzickych potreb, mit

se dobie, dosahnout Z1votn
komfortu, bohatstvi a

blahobytu.




3) Esteticky typ osobnosti

Hlavni hodnotou | Nemusi byt nutne
je krasa. Zivot Sam ume !c\,m
vnima jako G
subjektivni hru
obrazu a proudu
emoci. Jeho cilem
je prozivat

harmonil. pocml hledam
novych
zkusSenosti.




4) Socialni typ osobnosti

Hlavni hodnotou je
laska k lidem. Touzi
pomahat druhym, umi
se vcitit, jeho cilem je
konat dobro. Byva
altruisticky, humanni.
Teoreticke, utilitarni
nebo esteticke postoje

povazuje za nelidske.

Verl v to, co nekomu

pomuze. Fravad,

skutecn€ neziStnym
politikem, nebot’
uptimne sleduje dobro
druhych.



5) Politicky typ osobnosti

Jeho hlavni hodnotou
Je moc. Touzi
vladnout, vest,
podridit s1 druh¢ a
ucinit je na sob¢
zavislymi. Jeho cilem
je ovladani druhych,
citit moc, prevahu,
mit vliv a renome.

INemusI nutne _J |l L.li
POlItiKy, Moc mu

WQA:HL | U Lld J\ "c_‘:
VUACT POZICT, Ktera mu
DOSKYtUje iy,
KONtaKty d
JN‘WM prestiz,




6) Nabozensky typ osobnosti

Lhostejny k lyp'm /~f
materidlnim @@dmux ne
hodnotam, hleda
smysl zivota a uznava
jen nejvyssi
univerzalni hodnoty.
Jeho cilem je

transcendence. Hleda
sjednoceni s bohem ¢i
kosmem, vSe
presahujici koneCnou
mystickou zkusenost.




Zebiic¢ek hodnot

Jasné stanoveny zebricek hodnot spociva u Clovéka v |
tom, Ze presné vi, Jaky je jeho hlavni cil nebo
ukol. Zebrlcek hodnot je dulezity proto, Ze pomaha

stanovovat priority, jednoznacné se rozhodovat a
\_ fundované rozhodnuti zduvodnovat.




Otazky k tematu

Co Jsou to hodnoty?

Umite si vytvorit viastni Zebricek
hodnot?

Jaké hodnoty rozlisuje Viktor Frankl?

Jake hodnoty maji vyznamni lide v
mem okoli — partner, deéti, rodice?



DEKUJI ZA POZORNOST !
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